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Số     -BC/ĐU

(dự thảo)
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Lùng phình, ngày       tháng 4 năm 2026


BÁO CÁO

 kết quả lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ tháng 4, 

triển khai, nhiệm vụ trọng tâm tháng 5 năm 2026
----

PHẦN THỨ NHẤT

KẾT QUẢ CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ TRONG THÁNG 4 NĂM 2026

I. ĐẶC ĐIỂM HÌNH CHUNG

Trong tháng 4/2026 Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã bám sát các quan điểm chỉ đạo của tỉnh, tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các nhiệm vụ chính trị tại địa phương; Ban Thường vụ Đảng ủy dự và tham gia nhiều sự kiện quan trọng của tỉnh, của xã, chỉ đạo rà soát, theo dõi, đôn đốc, đánh giá, chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ triển khai các nhiệm vụ được Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy giao cơ bản được đảm bảo. Tăng cường chỉ đạo, nắm bắt dư luận xã hội, tâm tư nguyện vọng của cán bộ, đảng viên và Nhân dân, tham dự đầy đủ các Hội nghị trực tiếp (trực tuyến) do Trung ương, Tỉnh ủy tổ chức. 

Trong tháng, tình hình mưa bão diễn biến phức tạp, ảnh hưởng đến phát triển kinh tế tại địa phương

II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO
 1. Việc xây dựng, ban hành các văn bản lãnh đạo chỉ đạo của Thường trực Đảng ủy: Trong tháng Đảng ủy đã xã đã tiếp nhận hơn 200 văn bản đến của TW, của Tỉnh ủy Lào Cai và chỉ đạo tham mưu ban hành hơn 128 văn bản của Đảng ủy xã  về lãnh đạo, chỉ đạo trên các nhiều lĩnh vực.Trong đó Kết luận: 23; Công văn 50; Báo cáo 16; Nghị quyết 01; Thông báo 03; Quyết định 9; Kế hoạch 15; Giấy mời 2; Lịch công tác tuần của TT 4; Chương trình 03; Hướng dẫn 01; Quy chế 01. 
2. Số lượng phiên họp, các nội dung cho ý kiến thống nhất Kết luận: Đảng ủy duy trì nghiêm túc, đầy đủ chế độ làm việc theo đúng quy chế và chương trình công tác đã đề ra, tổ chức họp giao ban Thường trực Đảng ủy, HĐND - UBND xã tổ chức 4 hội nghị/tháng, đánh giá kết quả lãnh đạo chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ theo thông báo kết luận hàng tuần, tổng số đã ban hành 4 kết luận tại các hội nghị giao ban chỉ đạo trên các lĩnh vực, tại các hội nghị giao ban, thường trực Đảng ủy đã xem xét và cho ý kiến đối các 23 tờ trình của các cơ quan đơn vị trực thuộc Đảng ủy về xin chủ trương chỉ đạo của Thường trực Đảng ủy, sau khi thống nhất trong Thường trực Đảng ủy đã chỉ đạo Văn phòng tham mưu ban hành kết luận cho triển khai thực hiện.
3. Tình hình triển khai các nghị quyết, chỉ thị, văn bản của Đảng, các Kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh ủy

+. Công tác triển khai các văn bản cấp trên: Triển khai các văn bản cấp trên đến toàn thể cán bộ đảng viên như. Đề án số 01-ĐA/TU ngày 29/12/2025 của Tỉnh ủy Lào Cai về “Nâng cao hiệu quả công tác tuyên giáo, dân vận trên địa bàn tỉnh nhiệm kỳ 2025-2030”; Đề án số 02 "Củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng, nâng cao năng lực lãnh đạo của cấp ủy các cấp; xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ nhiệm kỳ 2025 – 2030” Quy định số 28-QĐ/TU, ngày 17/01/2026 của Tỉnh ủy Lào Cai về nghiên cứu, biên soạn, xuất bản lịch sử Đảng, lịch sử ban, sở, ngành, địa phương; Công văn số 232-CV/BTGDVTU, ngày 21/01/2026 của Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy Lào Cai về việc triển khai thực hiện công tác nghiên cứu, biên soạn lịch sử Đảng; Kế hoạch số 48-KH/TU, ngày 03/02/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy giám sát triển khai thực hiện các Nghị quyết chiến lược của Trung ương và Nghị quyết của tỉnh tại các xã, phường trên địa bàn tỉnh, Quyết định số 244-QĐ/TU, ngày 4/3/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về thành lập Đoàn giám sát công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện các Nghị quyết chiến lược của Bộ Chính trị; Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh và một số chủ trương của tỉnh; Nghị quyết Đại hội Đảng bộ cấp xã đối với Ban Thường vụ Đảng ủy các xã, phường; triển khai công văn số 780-CV/TU, ngày 07/4/2026 về việc thực hiện Kết luận số 16-KL/TW, ngày 31/3/2026 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về thực hiện một số nội dung, nhiệm vụ trọng tâm hoạt động của tổ chức cơ sở đảng trong quý II/2026; Triển khai công văn số 792 -CV/TU  ngày 08/04/2026  của Tỉnh ủy về việc triển khai thực hiện nghị quyết 04-NQ/TW của ban chấp hành trung ương Đảng  khóa XIV về tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo của đảng đối với  công tác phòng chống, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong giai đoạn mới; Công văn số 232-CV/BTGDVTU, ngày 21/01/2026 của Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy Lào Cai về việc triển khai thực hiện công tác nghiên cứu, biên soạn lịch sử Đảng; Kết luận số 18-KL/TW Hội nghị lần thứ hai Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV về kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, tài chính quốc gia và vay, trả nợ công, đầu tư công trung hạn 5 năm 2026-2030 gắn với thực hiện mục tiêu phấn đấu tăng trưởng “2 con số”; Nghị quyết Hội nghị lần thứ hai Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV;  Nghị quyết số 05-NQ/TW ngày 07/4/2026 Hội nghị lần thứ hai Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV về đổi mới, nâng cao hiệu lực công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật đảng và Quy định về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật Đảng; Nghị quyết số 04-NQ/TW ngày 01/4/2026 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV về tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong giai đoạn mới; Quy định về thi hành Điều lệ Đảng; Quy định về công tác chính trị, tư tưởng trong Đảng.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ
1. Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị
1.1. Công tác chính trị, tư tưởng

Đảng ủy xã tiếp tục tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác tuyên truyền, quán triệt và triển khai các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư; đẩy mạnh giáo dục chính trị, tư tưởng, nhất là tuyên truyền kết quả Hội nghị Trung ương 2 khóa XIV và các quy định, chương trình công tác toàn khóa. Quan tâm công tác tạo nguồn, bồi dưỡng quần chúng ưu tú; đổi mới, nâng cao chất lượng bồi dưỡng lý luận chính trị, bảo đảm kết nạp đảng viên đúng quy trình, tiêu chuẩn và chất lượng. Thực hiện nghiêm công tác đánh giá, xếp loại tổ chức đảng, đảng viên; tăng cường kiểm tra, giám sát, kịp thời xử lý vi phạm, đấu tranh với suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. Đồng thời, lãnh đạo triển khai hiệu quả công tác dân vận, phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị – xã hội, củng cố khối đại đoàn kết toàn dân; duy trì sinh hoạt chính trị, tự phê bình và phê bình, nâng cao trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu. 
Đã chỉ đạo tổ chức Hội thi Báo cáo viên giỏi xã Lùng Phình năm 2026 đúng kế hoạch, với sự tham gia đầy đủ của 31 báo cáo viên đến từ các chi bộ trực thuộc Đảng ủy xã. Hội thi gồm 3 phần: soạn đề cương, thuyết trình và trả lời câu hỏi, qua đó đánh giá toàn diện kiến thức, kỹ năng tuyên truyền miệng của báo cáo viên. Kết quả, Ban Tổ chức đã trao 10 giải và lựa chọn 01 báo cáo viên xuất sắc tham gia hội thi cấp tỉnh. Hội thi góp phần nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, bồi dưỡng kỹ năng và thúc đẩy tinh thần trách nhiệm của đội ngũ báo cáo viên ở cơ sở.

1.2. Học tập, làm theo và nêu gương theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh  
Đảng ủy tiếp tục quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện nghiêm túc việc học tập, làm theo và nêu gương theo tư tưởng, đạo đức, phong cách của Hồ Chí Minh gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương. Chỉ đạo, hướng dẫn các chi, đảng bộ trực thuộc triển khai, quán triệt các nội dung trong cuốn “Bản tin nội bộ” do Ban Tuyên giáo - Dân vận tỉnh phát hành hằng tháng để đảng viên học tập. Triển khai thực hiện nghiêm Quy định số 18-QĐ/TU, ngày 22/7/2025 của Tỉnh ủy Lào Cai quy định về học tập, làm theo và nêu gương theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trên địa bàn tỉnh Lào Cai. Qua triển khai thực hiện, nhìn chung, cán bộ, đảng viên đã có ý thức xây dựng kế hoạch tu dưỡng, rèn luyện và đăng ký nội dung nêu gương phù hợp với chức trách, nhiệm vụ được giao. Qua đó, góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm, tinh thần phục vụ Nhân dân, tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong thực thi công vụ. Đồng thời, Đảng ủy cũng chú trọng tuyên truyền, biểu dương những tập thể, cá nhân tiêu biểu trong học tập và làm theo Bác, qua đó tạo sức lan tỏa tích cực trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân trên địa bàn.
1.3. Công tác tổ chức xây dựng Đảng
Trong tháng, Đảng ủy xã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo củng cố, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng; hoàn thành việc thành lập các chi bộ quân sự, công an, y tế sau sáp nhập theo chỉ đạo của Tỉnh ủy, bảo đảm bố trí cấp ủy, đảng viên đúng quy định, phù hợp với tình hình thực tiễn cơ sở. Tăng cường công tác quản lý đảng viên; nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt cấp ủy; ban hành và triển khai kế hoạch tạo nguồn, kết nạp đảng viên hằng năm, xây dựng mô hình chi bộ, đảng bộ “bốn tốt”; thực hiện nghiêm việc quản lý, đối khớp danh sách và cấp, đổi thẻ đảng viên đúng quy trình. Trong tháng đã cử 14 quần chúng ưu tú tham gia lớp bồi dưỡng nhận thức về Đảng; đăng ký 01 đồng chí lãnh đạo UBND xã học lớp cao cấp lý luận chính trị. Kết nạp 01 đảng viên mới, lũy kế 06/26 chỉ tiêu, đạt khoảng 23% kế hoạch năm.

1.4. Công tác bảo vệ chính trị nội bộ: Thực hiện rà soát, thẩm định tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác cán bộ thường xuyên; rà soát, thẩm định tiêu chuẩn chính trị cán bộ quy hoạch cấp ủy, các chức danh diện Ban Thường vụ Đảng ủy quản lý nhiệm kỳ 2025-2030 (2031-2036). Chỉ đạo thực hiện tốt công tác phối hợp với các cơ quan rà soát, thẩm định để Ban Thường vụ Đảng ủy ban hành kết luận tiêu chuẩn chính trị cán bộ. 
Tiếp tục quán triệt các văn: Luật số 117/2025/QH15 ngày 10/12/2025 của Quốc hội về Bảo vệ bí mật nhà nước; Nghị định số 63/2026/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết và biện pháp thi hành Luật; Quyết định số 1630/QĐ‑TTg ngày 30/7/2025 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Danh mục bí mật nhà nước của Đảng; Quy chế số 60-QC/TU, ngày 13/02/2026 của Tỉnh ủy Lào Cai về bảo vệ bí mật nhà nước trong Đảng bộ tỉnh Lào Cai đến toàn thể cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động trên địa bàn.

Chỉ đạo rà soát, kiểm tra, hoàn thiện các nội dung hồ sơ cán bộ theo phân cấp; bảo đảm việc bàn giao hồ sơ cán bộ về các đơn vị quản lý đúng quy định, đầy đủ, thống nhất và phục vụ hiệu quả công tác quản lý, sử dụng cán bộ.

1.5. Công tác cán bộ
Ban Thường vụ Đảng ủy: cho chủ trương quy trình cán bộ cho 02 đồng chí, kiện toàn chức danh lãnh đạo quản lý Trạm Y tế Lùng Phình; cho chủ trương bổ nhiệm Phó Giám đốc Trung tâm Dịch vụ tổng hợp và giao phụ trách Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã Lùng Phình; Cho ý kiến đối với Đề án Vị trí việc làm của công chức, người lao động, cơ cấu ngạch công chức theo vị trí việc làm các cơ quan chuyên môn, tổ chức hành chính thuộc UBND xã Lùng Phình: Đề án VTVL của Trạm Y tế; ĐAVTVL của các đơn vị trường học; Đề án VTVL của Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã Lùng Phình.
Chỉ đạo rà soát thực hiện chính sách, chế độ đối với CBCCVC, người lao động công tác ở vùng có điều kiện kinh tế, xã hội ĐBKK theo Nghị định 76/2019/NĐ-CP. Thành lập Tổ thẩm định thực hiện chính sách, chế độ đối với CBCCVC, người lao động công tác ở vùng có điều kiện kinh tế, xã hội ĐBKK trên địa bàn xã Lùng Phình.

Tiếp nhận và phân công công tác đối với 02 người, trong đó (Công chức: 01, viên chức: 01.

Điều động, tăng cường: Quyết định tăng cường 01 viên chức lãnh đạo quản lý, 01 nhân viên trường học; Kéo dài thời gian tăng cường đối với 02 viên chức lãnh đạo quản lý, 01 giáo viên đến làm việc tại các cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã.
1.6. Công tác Cải cách hành chính - chuyển đổi số 
Chỉ đạo thực hiện các kế hoạch về chuyển đổi số, thực hiện chương trình ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động của các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội, trong đó đẩy mạnh chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động công tác tổ chức xây dựng Đảng, cụ thể:
Ban hành bộ quy trình, thủ tục giải quyết hồ sơ công việc áp dụng trong công tác tổ chức xây dựng Đảng.Tăng cường ứng dụng CNTT trong thống kê, tổng hợp báo cáo và xử lý văn bản trên hệ thống quản lý văn bản; bảo đảm văn bản đi, đến xử lý kịp thời, trên môi trường mạng đạt trên 90%, 100% văn bản ký số; hồ sơ, tài liệu được lưu trữ khoa học, bảo đảm an toàn, đúng quy định. Triển khai sổ tay đảng viên điện tử, phấn đấu 100% chi bộ trực thuộc sinh hoạt chi bộ trên phần mềm. Tiếp tục cập nhật, số hóa hồ sơ đảng viên trên hệ thống 4.0 phục vụ theo dõi, quản lý.
Khối Đảng: Tỷ lệ văn bản đến xử lý điện tử đạt 97%; văn bản đi ký số đạt 95%; duy trì phòng họp không giấy 100% các cuộc họp chuyên đề, giao ban Thường trực, hội nghị BCH và BTV Đảng ủy xã. Khối MTTQ và các đoàn thể: Phối hợp cài đặt chữ ký số theo hướng dẫn mới; duy trì cập nhật Cổng thông tin điện tử xã (đăng tải 67 tin, bài từ 01/01–31/3/2026) và fanpage “Ngàn Mây Lê, Mận” để cung cấp thông tin chính thống. Khối chính quyền: Tỷ lệ văn bản đến xử lý điện tử đạt 95%; văn bản đi ký số đạt 95% Cán bộ công chức, viên chức sử dụng thành thạo chữ ký số chuyên dùng.
Việc sử dụng sổ tay đảng viên đã được triển khai tại 100% chi bộ, với 92% đảng viên tham gia; khoảng 85% ghi chép cơ bản đầy đủ, góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm và chất lượng sinh hoạt chi bộ. Tuy nhiên, còn 8% đảng viên ghi chép chưa thường xuyên, nội dung còn sơ sài; cấp ủy tiếp tục tăng cường nhắc nhở, kiểm tra để duy trì nền nếp.

1.7 Công tác thi đua khen thưởng: Thực hiện theo Quy định số 07-QĐ/TU, ngày 28/11/2025 của Tỉnh ủy Lào Cai về khen thưởng tập thể, cá nhân trong Đảng bộ tỉnh Lào Cai. Chỉ đạo quán triệt, triển khai thực hiện tốt các văn bản của Trung ương, Tỉnh về đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước và công tác khen thưởng. Thực hiện công tác khen thưởng tổ chức đảng và đảng viên đảm bảo đúng quy định của Tỉnh ủy. 

Chỉ đạo UBND xã ban hành quyết định khen thưởng cho 07 tập thể và 23 cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa XVI và Đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2026 - 2031.

1.8. Công tác dân vận 
Đảng ủy xã tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo tăng cường đổi mới công tác dân vận của cả hệ thống chính trị; tập trung nắm chắc tình hình Nhân dân, nhất là các vấn đề liên quan đến dân tộc, tôn giáo và những nội dung Nhân dân quan tâm, bức xúc. Chỉ đạo nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, vận động; tăng cường tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với Nhân dân, thực hiện nghiêm trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền trong tiếp dân, giải quyết kịp thời các kiến nghị, nguyện vọng chính đáng của Nhân dân theo Quy định số 11-QĐi/TW của Bộ Chính trị.
Công tác dân vận của lực lượng vũ trang bám sát nhiệm vụ quốc phòng – an ninh, chủ động tham mưu xử lý kịp thời các tình huống phát sinh trên địa bàn. Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị – xã hội tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động; phong trào thi đua “Dân vận khéo” được duy trì và lan tỏa trên nhiều lĩnh vực. Trong tháng, đã tổ chức tiếp xúc, đối thoại giữa cấp ủy, chính quyền với cán bộ, giáo viên trên địa bàn về lĩnh vực giáo dục, các ý kiến, kiến nghị được trao đổi, giải đáp thỏa đáng; tiếp tục duy trì hiệu quả hoạt động của Ban Tuyên vận.

1.9. Công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy 
Trong tháng, Đảng ủy xã đã lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện công tác kiểm tra, giám sát theo kế hoạch; tổ chức giám sát chuyên đề đối với các chi bộ và đảng viên về việc quán triệt, triển khai và cụ thể hóa các chỉ thị, nghị quyết của Đảng (gắn với 17 đề án của Tỉnh ủy); việc thực hiện Nghị quyết số 21-NQ/TW, Chỉ thị số 50-CT/TW; công tác giảm nghèo và cải tạo tập tục lạc hậu. Đồng thời, thực hiện kiểm tra, giám sát việc chấp hành nguyên tắc tổ chức, sinh hoạt Đảng; trách nhiệm nêu gương, những điều đảng viên không được làm; việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nghị định của Chính phủ và khắc phục khuyết điểm, tồn tại sau giám sát năm trước đối với các chi bộ. Trong quá trình thực hiện, đã ban hành và dự thảo tổng số 08 thông báo kết luận đối với 08 tổ chức đảng và 08 đảng viên theo thẩm quyền; kết quả cho thấy các chi bộ và đảng viên được kiểm tra, giám sát cơ bản thực hiện tốt, trong tháng không phát sinh đơn thư khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị.

1.10. Hội đồng nhân dân
Thường trực HĐND xã triển khai nhiệm vụ theo đúng chức năng, quyền hạn và chương trình công tác. Tổ chức thành công Kỳ họp thứ nhất và thứ hai HĐND xã khóa III (nhiệm kỳ 2026 - 2031); tổ chức phiên họp thứ nhất của Thường trực HĐND khóa III; ban hành chương trình giám sát năm 2026 và phân công nhiệm vụ Thường trực, các Ban. Chỉ đạo, tham gia giám sát việc triển khai nghị quyết HĐND xã và việc giải quyết ý kiến, kiến nghị của cử tri; theo dõi nhiệm vụ phát triển KT-XH, công tác quản lý nhà nước tại địa phương. Phối hợp UBND xã và Ủy ban MTTQ Việt Nam xã chuẩn bị nội dung, tài liệu trình kỳ họp. Thăm, nắm tình hình tại một số thôn để kịp thời tổng hợp khó khăn, vướng mắc, kiến nghị giải pháp phù hợp.
Các Ban HĐND xã kiện toàn tổ chức; xây dựng chương trình hoạt động, chương trình giám sát năm 2026. Thẩm tra báo cáo, tờ trình, dự thảo nghị quyết, góp phần nâng cao chất lượng nội dung trình và nghị quyết được thông qua.
Các Tổ đại biểu và đại biểu HĐND xã thực hiện nhiệm vụ theo quy định; tích cực tuyên truyền sau bầu cử ĐBQH khóa XVI và HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031.Tiếp công dân định kỳ theo lịch; trong tháng không có công dân đến phản ánh, kiến nghị; không tiếp nhận đơn thư khiếu nại, tố cáo.
1.11. Ủy ban Nhân dân
Trong tháng 4 năm 2026, UBND xã Lùng Phình thực hiện duy trì nề nếp làm việc theo đúng quy định; thực hiện nghiêm túc công tác tiếp công dân, giải quyết thủ tục hành chính và chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh.Thường trực UBND xã đã bám sát các Chỉ thị, Nghị quyết, Chương trình các văn bản chỉ đạo của Trung ương, tỉnh, Đảng ủy xã để tập trung chỉ đạo triển khai, thực hiện nhiệm vụ đảm bảo đúng quy chế hoạt động của UBND xã, đồng thời tổ chức triển khai thực hiện hoàn thành các nhiệm vụ theo tiến độ đã đề ra trong Chương trình công tác trọng tâm của UBND xã. Thường trực UBND xã tổ chức các Hội nghị, cuộc họp làm việc với các cơ quan, đơn vị nắm bắt 

1.12. Hoạt động của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội
Trong tháng, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể đã tổ chức nhiều hoạt động tuyên truyền chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và các ngày lễ lớn; nổi bật là công tác phòng, chống ma túy với trên 200 lượt đoàn viên tham gia thi trực tuyến, phát 1.000 tờ rơi tuyên truyền tại chợ và các trường học. Các phong trào thi đua xây dựng nông thôn mới tiếp tục được duy trì hiệu quả; tổ chức 03 buổi tuyên truyền sản xuất vụ mùa với 355 lượt người tham dự, hướng dẫn cơ cấu giống, chăm sóc cây trồng, diện tích gieo trồng đạt kế hoạch đề ra.

Công tác an sinh xã hội được quan tâm thực hiện tốt, thông qua việc thăm hỏi, động viên các đối tượng chính sách, hộ khó khăn; khen thưởng 02 tập thể, 10 cá nhân tiêu biểu trong phong trào thi đua; thăm hỏi 02 hội viên có hoàn cảnh khó khăn với. Các đoàn thể phối hợp quản lý, sử dụng hiệu quả nguồn vốn tín dụng chính sách với tổng dư nợ 500 triệu đồng, tham gia thẩm định 07 hồ sơ vay vốn; duy trì giao dịch Ngân hàng Chính sách xã hội tại 03 điểm trên địa bàn. Bên cạnh đó, duy trì sinh hoạt và hoạt động tại 18/18 chi hội, góp phần ổn định tình hình tư tưởng, giữ vững an ninh trật tự, không để phát sinh điểm nóng trên địa bàn.

 2. Lãnh đạo phát triển kinh tế
2.1. Lĩnh vực kinh tế - Nông nghiệp, lâm nghiệp, chăm nuôi 
a, Sản xuất nông lâm nghiệp: Trong tháng, tình hình sản xuất nông cơ bản ổn định; không có dịch bệnh gây hại cho cây trồng, vật nuôi. Công tác triển khai sản xuất kịp thời, đảm bảo khung thời vụ.
* Sản xuất đảm bảo an ninh lương thực: Cây ngô thực hiện gieo trồng 1.025 ha, luỹ kế 1.030/1.110 ha đạt 92,79% KH giao. Rau đậu các loại thực hiện 8,3ha, luỹ kế 72,8/132 ha đạt 55,15% KH giao. Trong đó rau an toàn 0 ha, luỹ kế 14,5/25 ha đạt 58% KH giao (rau đậu Hà Lan, Bắp cải, rau cải…). Lạc đỏ địa phương thực hiện 20 ha, luỹ kế 20/28 ha đạt 71,43% KH giao. Diện tích cây dược liệu thực hiện 29 ha, luỹ kế 52/120 ha đạt 43,33 % kế hoạch giao. (cát cánh, đương quy, gừng).  Diện tích cây ăn quả: Thực hiện 3 ha, luỹ kế 581/580 đạt 100,17 % kế hoạch giao. Trong đó: Diện tích cho thu hoạch: 0 ha, luỹ kế, 326/326ha, đạt 100% KH giao.  Diện tích kiến thiết cơ bản: 0 ha, luỹ kế, 239/239ha, đạt 100% KH giao. Diện tích trồng mới: 3 ha, luỹ kế 16/15 ha, đạt 106,67% KH giao. Tiếp tục duy trì chăm sóc diện tích cây ăn quả mới trồng từ tháng 12/2025: 40,3 ha. Chỉ đạo phòng trừ sâu bệnh hại trên cây ăn quả.
* Chăn nuôi, thú y
- Tiếp tục chỉ đạo triển khai quyết liệt các giải pháp phòng, chống dịch bệnh trên đàn vật nuôi, triển khai tiêm phòng vắc xin cho gia súc và tháng tiêu độc, khử trùng đợt 1 năm 2026.
- Tổng đàn gia súc (trâu, bò, ngựa, lợn): 436 con, luỹ kế 10.780/15.200 con, đạt 70,92% KH giao. Tổng đàn gia cầm: 5.050 con, luỹ kế 47.882/86.000 con đạt 55,68% KH giao. Đàn vật nuôi khác (chó): 15 con, luỹ kế 526/638 con đạt 82,45% KH giao. Thịt hơi các loại: 104 tấn, luỹ kế 343/1.070 tấn đạt 32,06% KH giao. Trong tháng 4 công tác kiểm tra vệ sinh Thú y tại Chợ được duy trì, đảm bảo sản phẩm thịt lợn bày bán không ôi thiu, bị biến đổi màu sắc, đủ điều kiện vệ sinh an toàn thực phẩm và vệ sinh thú y, sản phẩm thịt đưa từ ngoài vào địa bàn đều được kiểm dịch(đóng dấu).
* Thuỷ sản:  Duy trì diện tích nuôi trồng thủy sản trên ao, hồ nhỏ 0,7/0,7 ha, đạt 100% KH giao.
* Lâm nghiệp: Tổng diện tích rừng tự nhiên là: 3.927,04 ha (Rừng tự nhiên 1.824,94 ha; rừng trồng 2.084,60 ha). Về công tác quản lý, bảo vệ rừng: Trong tháng phối hợp với các tổ bảo vệ rừng kiểm tra diện tích rừng, làm tốt công tác bảo vệ rừng, PCCCR. Vận chuyển lâm sản: Trong tháng không xác nhận vận chuyển lâm sản cho trường hợp nào. Về công tác phát triển rừng: Tập trung chỉ đạo nhân dân chăm sóc diện tích rừng mới trồng. Duy trì diện tích rừng được khoán, bảo vệ theo chính sách: 2.469,64/2.469,64ha, đạt 100% KH giao.
b. Thủy lợi, nước sinh hoạt: Tổng số công trình thủy lợi là 31 công trình, chiều dài 91,08 tưới khoảng 354 ha chủ yếu là lúa nước, kênh kiên cố 91,08 km, không có kênh đất.
- Tổng số công trình cấp nước sinh hoạt 34 công trình số công trình đang hoạt hoặc hoạt động kém hiệu quả là 27 công trình, không hoạt động là 7 công trình, các công trình cấp nước sinh hoạt trên địa bàn xã đã được đầu tư xây dựng từ lâu, qua thời gian sử dụng, hệ thống đường ống dẫn nước, công trình đầu mối và bể chứa đã xuống cấp.
- Tình hình thiên tai: Trong tháng (rạng sáng ngày 16/4/2026 đến ngày 17/4/2026) xảy ra mưa đá, dông lốc gây thiệt hại: Nhà ở: Tốc mái dưới 30% diện tích mái nhà: 9 hộ tại thôn Lênh Sui Thàng. Thiệt hại về sản xuất: Diện tích cây ăn quả ôn đới tại thôn Lử chồ bị thiệt hại (rụng quả): Toàn bộ diện tích cây ăn quả đang cho thu hoạch khoảng 4,1 ha. Diện tích cây hàng năm bị thiệt hại: Diện tích cây hằng năm (Ngô) bị thiệt hại: 5 ha (Giai đoạn cây con (gieo trồng đến 1/3 thời gian sinh trưởng). Ước giá trị thiệt hại ban đầu: Trên 657 triệu đồng. Đảng ủy đã chỉ đạo huy động lực lượng giúp dân lợp lại mái nhà, hướng dẫn khôi phục sản xuất.
2.2. Giảm nghèo và các Chương trình mục tiêu quốc gia
Phê duyệt Quyết định điều chỉnh 08 nhân khẩu hộ nghèo và xác nhận 15 hộ nghèo theo quy định.
2.3. Tài Nguyên & Môi trường
a. Quản lý đất đai: Trong tháng, Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt trên địa bàn; kịp thời phát hiện và chỉ đạo xử lý 02 trường hợp vi phạm về đất đai theo quy định. Đồng thời, lãnh đạo ban hành và triển khai Kế hoạch thực hiện 120 ngày (từ ngày 01/4 đến 31/7/2026) về đo đạc, lập bản đồ địa chính, hoàn thiện hồ sơ địa chính và cơ sở dữ liệu đất đai trên địa bàn xã năm 2026, góp phần nâng cao hiệu quả công tác quản lý nhà nước về đất đai.

b. Đo đạc địa chính, Đăng ký đất đai, cấp giấy giấy chứng nhận QSD đất, đăng ký biến động.

* Đo đạc địa chính: Trích lục bản đồ địa chính: 05 thửa, luỹ kế 17/30 thửa đạt 56,67% KH giao.Trích đo địa chính thửa đất: 0 thửa, luỹ kế 17/20 thửa đạt 85% KH giao.
* Đăng ký đất đai, cấp giấy giấy chứng nhận QSD đất: Cấp giấy chứng nhận QSD đất lần đầu: 01 giấy, luỹ kế 21/50 giấy, đạt 41,18% KH giao. Cấp đổi, cấp lại GCN: 0 giấy, luỹ kế 01/01 giấy đạt 100% KH giao. 
* Đăng ký biến động quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất: Đăng ký biến động trên GCNQSD đất đã cấp: Tiếp nhận và giải quyết 03 giấy, luỹ kế 07/10 giấy đạt 70% KH giao.
c. Lĩnh vực môi trường, khoáng sản, tài nguyên nước
Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt tại khu vực nông thôn tập trung được thu gom, xử lý đạt 80/82% đạt 97,6% kế hoạch giao. 
2.4. Tài chính - ngân sách, tài sản công
a, Thu ngân sách xã
- Tổng thu Ngân sách trên địa bàn đạt 392 triệu, luỹ kế 906/1.095 triệu đạt 82,74% kế hoạch giao.
- Tổng thu Ngân sách địa phương 51.456 triệu, luỹ kế 81.878/166.776 triệu đạt 49,09 % kế hoạch giao.
- Tổng chi Ngân sách địa phương 16.893 triệu, luỹ kế 48.085/166.776 triệu đạt 28,83 % kế hoạch giao.
b, Cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh
- 05 hồ sơ đăng ký hộ kinh doanh, luỹ kế 11/10 hộ đạt 110% kế hoạch giao.

- 02 hồ sơ đăng ký thay đổi, luỹ kế 7/10 hộ đạt 70% kế hoạch giao.

2.5. Lĩnh vực Công thương, xây dựng, giao thông, đầu tư công: 
* Sản xuất công nghiệp –TTCN
Giá trị sản xuất TTCN trong tháng 4 ước đạt: 0,85 tỷ đồng, lũy kế 3,4 tỷ đồng, đạt 30,63%KH.

* Thương mại, dịch vụ
Tình hình thị trường trong tháng có nhiều biến động, nguyên nhân chủ yếu do giá xăng dầu tăng, giảm thất thường, tác động đến hoạt động sản xuất, kinh doanh và tiêu dùng trên địa bàn. Tổng mức bán lẻ hàng hóa và dịch vụ xã hội tháng 4 ước đạt 55 tỷ đồng = 7,86% KH năm, lũy kế đạt 240 tỷ đồng = 34,28%KH năm.
* Công tác Xây dựng, đầu tư công
Trong tháng, Đảng ủy xã đã lãnh đạo, chỉ đạo UBND xã trình cấp có thẩm quyền điều chỉnh danh mục đầu tư công giai đoạn 2026–2030; phê duyệt chủ trương đầu tư và triển khai nhiệm vụ chuẩn bị đầu tư đối với một số dự án trọng điểm về giáo dục, y tế, trụ sở làm việc và hạ tầng dân sinh trên địa bàn. Đồng thời, chỉ đạo lập và triển khai quy hoạch chung xã Lùng Phình, tham gia các chương trình mục tiêu quốc gia giai đoạn 2026–2030. Công tác rà soát, sửa chữa hạ tầng giao thông được quan tâm, tổng hợp nhu cầu sửa chữa nhỏ tại 06/20 thôn, xử lý các điểm sạt lở với tổng chiều dài 165m, góp phần bảo đảm an toàn giao thông và phục vụ sản xuất, sinh hoạt của Nhân dân.

2.6. Công tác Giải phóng mặt bằng: Phối hợp với chủ đầu tư công trình Quốc lộ 4E giải quyết khó khăn vướng mắc trong công tác GPMB đối với 01 hộ gia đình. Phối hợp với chủ đầu tư, chi trả tiền bồi thường, hỗ trợ và tái định cư cho 52/52 hộ gia đình tại công trình đường tỉnh lộ 159 tại xã Tả Van Chư (cũ). Tổng số tiền đã chi là 3.900 triệu đồng.

3. Lãnh đạo về công tác văn hóa - Xã hội

3.1. Công tác Xây dựng Chính quyền: Chỉ đạo HĐND xã Lùng Phình, Khóa III Kỳ họp thứ nhất: Giới thiệu nhân sự ứng cử chức vụ Phó Chủ tịch UBND xã Lùng Phình, khóa III, nhiệm kỳ 2026-2031; Bầu cử Ủy viên UBND xã Lùng Phình, khóa III, nhiệm kỳ 2026-2031; đề nghị Sở Nội vụ tỉnh Lào Cai giải quyết chính sách nghỉ việc đối với 01 người hoạt động không chuyên trách cấp xã theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ. Đề nghị HĐND xã - kỳ họp thứ hai, khóa III, nhiệm kỳ 2026-2031 miễn nhiệm 01 thành viên UBND xã theo quy định của pháp luật.

3.2. Công tác Văn hoá - Thông tin, tuyên truyền
Trong tháng, xây dựng tin bài tuyên truyền hưởng ứng Cuộc thi viết “Bữa cơm gia đình ấm áp yêu thương; Lùng Phình hãy cùng chung tay, góp sức xây dựng môi trường sống an toàn, lành mạnh, không có ma túy trên cổng thông tin điện tử”; tuyên truyền xây dựng “Xã không ma tuý”; Triển khai đăng ký tham gia Đại hội TDTT tỉnh Lào Cai lần thứ I năm 2026; Kế hoạch thực hiện Nghị quyết 30 của HĐND tỉnh về chính sách hỗ trợ phát triển du lịch; kế hoạch thực hiện phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá và công tác gia đình; tổ chức tuyên truyền phòng cháy chữa cháy, phòng chống dịch bệnh trên hệ thống loa phát thanh của các thôn.Trung tâm dịch vụ tổng hợp: Đã viết và đưa trên 40 tin bài lên trang fanpage của xã.

3.3. Công tác Giáo dục và Đào tạo: Trong tháng, Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo duy trì tốt nền nếp dạy và học tại các cơ sở giáo dục trên địa bàn; đồng thời định hướng các nhà trường đăng ký, triển khai mô hình chuyển đổi số, thực hiện thanh toán không dùng tiền mặt trong hoạt động giáo dục. Chỉ đạo tham gia Cuộc thi Báo chí viết về phong trào thi đua “Dân vận khéo” năm 2026; tăng cường công tác quản lý, bảo đảm an toàn trường học, phòng, chống bạo hành trẻ em; kịp thời hướng dẫn khen thưởng đột xuất đối với các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc.

Đảng ủy lãnh đạo rà soát, đăng ký nhu cầu vốn các chương trình mục tiêu quốc gia, trong đó có Chương trình mục tiêu quốc gia vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; chỉ đạo xây dựng và triển khai Kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo trên địa bàn xã năm 2026; xây dựng phương án sắp xếp trường, lớp năm học 2026–2027.

Bên cạnh đó, Đảng ủy chỉ đạo đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính trong lĩnh vực giáo dục; hướng dẫn tuyên truyền phòng, chống bạo lực gia đình trong ngành giáo dục; tổ chức kiểm điểm, đánh giá, xếp loại tập thể, cá nhân năm học 2025–2026; triển khai công tác đào tạo, bồi dưỡng, đăng ký dự tuyển đào tạo đại học liên thông năm 2026. Chỉ đạo ban hành kế hoạch thực hiện các phong trào thi đua của ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2026 và giai đoạn 2026–2030.
3.4. Công tác Y tế và bảo trợ xã hội

Trong tháng, công tác khám chữa bệnh, phòng, chống dịch bệnh được duy trì thực hiện tốt. Ban hành Kế hoạch kiểm tra các cơ sở kinh doanh thực phẩm ăn uống, bếp ăn tập thể, thức ăn đường phố trên đ̣ia bàn xã Lùng Phình năm 2026; Kế hoạch triển khai thực hiện Nghị quyết số 72-NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân trên địa bàn xã Lùng Phình trong năm 2026; Tăng cường phòng, chống bệnh tay chân miệng và một số bệnh truyền nhiễm khác; Kế hoạch tiêm chủng mở rộng trên địa bàn xã Lùng Phình giai đoạn 03 năm (2026 -2028);  kế hoạch Phòng, chống dịch bệnh truyền nhiễm ở người xã Lùng Phình năm 2026; Quyết định thành lập Đoàn kiểm tra chuyên ngành công tác an toàn thực phẩm lĩnh vực do ngành Y tế quản lý năm 2026; Văn bản tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày sức khỏe toàn dân (07/4) năm 2026; Tổ chức kiểm tra các cơ sở thực phẩm, bếp ăn tập thể tại các đơn vị trường học trên địa bàn xã.

Trong tháng, trên địa bàn xã không có vụ ngộ độc thực thực phẩm nào xảy ra; ban hành 03 quyết định cắt trợ cấp; 15 quyết định hưởng bảo Bảo trợ xã hội.

3.5. Công tác đào tạo nghề và giải quyết việc làm:  Triển khai các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động năm 2026 trên địa bàn xã Lùng Phình; Văn bản tiếp tục rà soát, đăng ký nhu cầu lao động thời vụ về nông nghiệp tại Hàn Quốc năm 2026; triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ trên địa bàn xã Lùng Phình năm 2026; thực hiện báo cáo đánh giá tình hình thực hiện mức lương tối thiểu và đề xuất phân vùng lương tối thiểu; Kế hoạch giải quyết việc làm và chuyển dịch cơ cấu lao động từ nông nghiệp sang phi nông nghiệp xã Lùng Phình, năm 2026; Văn bản chỉ đạo rà soát mục tiêu, nhiệm vụ và nhu cầu nguồn lực thực hiện các nội dung về phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào DTTS&MN trong giai đoạn 2026-2030 và năm 2026.

3.6. Chuyển đổi số: Xây dựng kế hoạch triển khai xây dựng Mô hình Người bản số giai đoạn 2026 -2028; Rà soát phân loại dữ liệu đăng ký cán bộ đầu mối triển khai kế hoạch số 201/KH-UBND; Xây dựng kế hoạch triển khai ứng dụng nền tảng công dân số Lào Cai trên địa bàn xã. Khảo sát hiện trạng hạ tầng, thiết bị công nghệ thông tin trên địa bàn xã.

3.7. Công tác Dân tộc và Tôn giáo:  Trong tháng tình hình tôn giáo trên địa bàn xã duy trì ổn định; Cấp 04 giấy chứng nhận sinh hoạt điểm nhóm tôn giáo trên địa bàn xã; Chỉ đạo rà soát danh sách người có uy tín tại các thôn.Ban chỉ đạo phòng, chống tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống xã đã kịp thời thực hiện tuyên truyền ngăn chặn vận động 01 vụ có ý định tảo hôn tại thôn Nàng Cảng.

3.8. Công tác Văn thư Lưu trữ: Xây dựng Kế hoạch công tác văn thư giai đoạn 2026-2030 tầm nhìn 2040. Báo cáo khảo sát công tác văn thư lưu trữ, số hoá tài liệu. Quyết định thành lập tổ số hoá tài liệu kho lưu trữ.

4. Hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành chính công: Số lượng hồ sơ tiếp nhận: 168 HS, trong đó: (trực tuyến: 156 HS, tồn kỳ trước chuyển sang 12 hồ sơ). Số lượng hồ sơ đã giải quyết: 158 HS, trong đó: (trước hạn 154 HS,  quá hạn: 04 HS. Số lượng hồ sơ đang giải quyết: 10 HS đúng hạn). Lũy kế từ ngày 01/01/2026 đến thời điểm báo cáo: 587 hồ sơ.

5. Quốc phòng - An ninh
5.1. Quốc phòng: Tình hình ANCT - TTATXH ổn định, Nhân dân chấp hành tốt chủ trương, pháp luật; hoạt động tôn giáo, dân tộc bình thường, không có hoạt động tôn giáo trái pháp luật. Thành lập Ban tuyển sinh quân sự, ban hành quy chế và kế hoạch tuyển sinh năm 2026; tuyên truyền, tổ chức khám sức khỏe 10 thí sinh, hoàn thiện hồ sơ 06 thí sinh đủ điều kiện sơ tuyển vào các trường sĩ quan. Xây dựng kế hoạch quốc phòng địa phương năm 2026; hoàn thiện hệ thống kế hoạch tác chiến phòng thủ, phòng thủ dân sự; ban hành kế hoạch GDQP&AN năm 2026.
Duy trì nắm tình hình, trực SSCĐ, sẵn sàng ứng phó thiên tai; xây dựng phương án bảo đảm an ninh, an toàn các ngày lễ (Giỗ Tổ Hùng Vương, 30/4, 01/5) và phục vụ công tác bầu cử. Thực hiện tốt quản lý, bảo dưỡng VKTB; rà soát, sắp xếp lực lượng, quân trang, chuẩn bị huấn luyện DQTC, DQCĐ năm 2026.
5.2. Công tác quản lý nhà nước về trật tự, an toàn xã hội
Tình hình ANCT, TTATXH cơ bản ổn định; lực lượng chức năng chủ động nắm tình hình, tuần tra kiểm soát, phòng ngừa tội phạm, không để phát sinh điểm nóng; đẩy mạnh tuyên truyền phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc.
Tăng cường quản lý cư trú, ngành nghề kinh doanh có điều kiện (ký cam kết các cơ sở); giải quyết vụ việc ngay từ cơ sở. Tiếp nhận, giải quyết 194 hồ sơ dịch vụ công đạt 100% (thường trú: 50; tách hộ: 03; xóa thường trú: 03; xác nhận thông tin cư trú: 126; điều chỉnh thông tin: 12).
Bảo đảm TTATGT, trong tháng không xảy ra vụ việc; tiếp nhận đăng ký xe mới 09 hồ sơ (02 xe biển xanh). Tuyên truyền PCCC&CNCH trên loa phát thanh 60 lượt; hướng dẫn cài đặt app báo cháy 114.
IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG
Đảng ủy đã kịp thời quán triệt, triển khai văn bản chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy đến các chi bộ trực thuộc, bảo đảm tiến độ, chất lượng; tình hình tư tưởng cán bộ, đảng viên và Nhân dân cơ bản ổn định. Duy trì nền nếp sinh hoạt cấp ủy, chi bộ; thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ; quan tâm công tác phát triển đảng viên, hồ sơ thủ tục bảo đảm đúng quy định.
Các cấp, các ngành tập trung triển khai đồng bộ các kế hoạch thực hiện 33 chỉ tiêu theo Nghị quyết số 10-NQ/ĐU ngày 13/01/2026, phấn đấu hoàn thành kế hoạch năm. Phong trào thi đua, xây dựng nông thôn mới, vệ sinh môi trường, bảo đảm ANTT được Nhân dân hưởng ứng; cán bộ, đảng viên gương mẫu, giữ mối liên hệ tốt với Nhân dân.
V. TỒN TẠI, HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN 
1. Tồn tại
- Một số nội dung cụ thể hóa nghị quyết, chỉ thị còn chậm/chưa sát thực tiễn; chất lượng tham mưu có mặt chưa sâu, thiếu giải pháp đột phá; quán triệt, tuyên truyền ở một số chi bộ còn hình thức.
- Một số nhiệm vụ trọng tâm (CCHC, chuyển đổi số, xây dựng chi bộ “bốn tốt”) triển khai chưa đồng đều giữa các thôn, đơn vị.
- Chất lượng sinh hoạt chi bộ một số nơi chưa đồng đều, nội dung chưa gắn chặt nhiệm vụ chính trị; nguồn phát triển đảng viên ở thôn vùng khó khăn còn hạn chế.
- Công tác quản lý đảng viên có mặt chưa chặt chẽ; chưa theo dõi sát việc thực hiện nhiệm vụ của đảng viên, nhất là đảng viên đi làm ăn xa.
- Kiểm tra, giám sát chủ yếu theo kế hoạch định kỳ; kiểm tra đột xuất và tự kiểm tra trong chi bộ còn ít.
- CCHC, chuyển đổi số: một số cán bộ còn hạn chế kỹ năng CNTT; khai thác, sử dụng dữ liệu số chưa hiệu quả.
- Sổ tay đảng viên điện tử: một số chi bộ sử dụng chưa thường xuyên, còn lúng túng (nhất là chi bộ nông thôn).
- Một số chỉ tiêu KT-XH đạt thấp/tiến độ chậm: cây dược liệu 43,33% KH; rau đậu 55,15% KH; sản lượng thịt hơi 32,06% KH; cấp GCNQSDĐ lần đầu 41,18% KH; TTCN 30,63% KH; sửa chữa GTNT mới triển khai 6/20 thôn; còn phát sinh vi phạm đất đai (02 trường hợp). 
2. Nguyên nhân
+ Nguyên nhân chủ quan
- Năng lực tham mưu, tổ chức thực hiện của một bộ phận cán bộ còn hạn chế (nhất là lĩnh vực mới như chuyển đổi số); ý thức tự học, tự bồi dưỡng chưa cao; khối lượng văn bản nhiều, yêu cầu cao, áp lực tiến độ lớn.
- Địa bàn rộng, dân cư phân tán, trình độ dân trí không đồng đều; hạ tầng, điều kiện CNTT ở thôn/bản còn hạn chế; nguồn phát triển đảng viên khu vực nông thôn, vùng DTTS khó khăn.
- Chỉ đạo, điều hành một số lĩnh vực chưa quyết liệt, thiếu chiều sâu (phát triển cây dược liệu, rau hàng hóa, chăn nuôi); tuyên truyền, vận động chưa hiệu quả, thay đổi tập quán sản xuất còn chậm.
- Chưa chủ động xây dựng, nhân rộng mô hình kinh tế hiệu quả; liên kết sản xuất – tiêu thụ còn yếu.
- Công tác kiểm tra, đôn đốc chưa thường xuyên nên tiến độ một số nhiệm vụ còn chậm.
+ Nguyên nhân khách quan
Thời tiết, thiên tai diễn biến bất thường; địa hình phức tạp, phân tán; nguồn lực đầu tư hạn chế; biến động giá vật tư, thị trường và trình độ sản xuất của Nhân dân không đồng đều.
PHẦN THỨ HAI
NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 5/2026
I. Nhiệm vụ chung: Tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, thống nhất, chủ động, quyết liệt trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện toàn diện các nhiệm vụ chính trị của địa phương, tập trung cụ thể hóa và tổ chức thực hiện nghiêm các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, Tỉnh ủy, của Đảng ủy xã; bảo đảm ổn định tình hình tư tưởng, an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; đẩy mạnh phát triển kinh tế - xã hội; nâng cao chất lượng công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị; tạo nền tảng vững chắc để thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm 2026.

II. Nhiệm vụ cụ thể

1. Lãnh đạo về phát triển kinh tế - xã hội
- Tập trung chỉ đạo triển khai đồng bộ các giải pháp, phấn đấu hoàn thành và vượt các chỉ tiêu năm 2026.
- Tập trung hướng dẫn Nhân dân chăm sóc hoa màu; thu hoạch cây ăn quả ôn đới (lê, mận, đào…) và phát triển cây trồng chủ lực (dược liệu, rau trái vụ, rau an toàn).
- Thực hiện tốt phòng, chống dịch bệnh gia súc, gia cầm; tăng cường kiểm tra vệ sinh thú y.
- Rà soát các nhiệm vụ, công trình, dự án; tháo gỡ vướng mắc, đẩy nhanh tiến độ; thực hiện bồi thường, GPMB (nếu có) đúng quy định, tạo đồng thuận.
- Nắm chắc tình hình địa bàn; chủ động phòng ngừa, đấu tranh tội phạm, tệ nạn xã hội; tăng cường bảo đảm ANCT-TTATXH.
- Thực hiện tốt công tác PCTT&TKCN; chuẩn bị phương án ứng phó các tình huống phát sinh, không để xảy ra điểm nóng, phức tạp.
2. Công tác xây dựng Đảng
- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 136 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2026). Đây là dịp để đánh giá lại việc thực hiện Quy định 18-QĐ/TU về nêu gương mà anh đã nhắc ở phần trên.
- Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ; đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong hoạt động của Đảng; siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính, đề cao trách nhiệm người đứng đầu.

- Chủ động nắm bắt tư tưởng cán bộ, đảng viên và Nhân dân; tăng cường kiểm tra, giám sát, kịp thời chấn chỉnh, xử lý vi phạm (nếu có).

- Rà soát cơ sở dữ liệu, hồ sơ, thẻ đảng viên; sắp xếp hồ sơ tài liệu tổ chức xây dựng Đảng bảo đảm lưu trữ, cập nhật, quản lý.

- Thực hiện đào tạo, bồi dưỡng cán bộ theo kế hoạch; quan tâm phát triển đảng viên theo chỉ tiêu; rà soát, hoàn thiện việc làm/cấp đổi/cấp lại thẻ đảng viên.

- Tiếp tục quán triệt, triển khai các chương trình, đề án, kế hoạch mới; cụ thể hóa quy định của tỉnh phù hợp tình hình xã.

- Tiếp tục cập nhật, sử dụng sổ tay đảng viên điện tử và dữ liệu đảng viên trên hệ thống 4.0.

3. Hoạt động của chính quyền, MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội
Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị – xã hội xã tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền các ngày lễ lớn trong tháng 5; chủ động nắm bắt tình hình Nhân dân, kịp thời phản ánh kiến nghị; tăng cường giám sát, phản biện xã hội, tham gia xây dựng chính quyền và chăm lo gia đình chính sách, người có công. Các đoàn thể duy trì nền nếp hoạt động, đẩy mạnh phong trào thi đua, vận động đoàn viên, hội viên tham gia bảo vệ môi trường, giữ gìn an ninh trật tự, xây dựng nông thôn mới; chú trọng công tác củng cố tổ chức, phát triển đoàn viên, hội viên, tham gia xây dựng Đảng, đồng thời tăng cường tuyên truyền chấp hành pháp luật, phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội và giảm nghèo bền vững.
Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 4 phương hướng, nhiệm vụ công tác tháng 5 năm 2026 của Đảng ủy xã Lùng Phình./.
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