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ĐẢNG BỘ TỈNH LÀO CAI
ĐẢNG ỦY XÃ LÙNG PHÌNH
*
Số          -KH/ĐU

	           ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

        Lùng Phình, ngày       tháng 9 năm 2026


KẾ HOẠCH
Thực hiện Nghị quyết số 06-NQ/TW ngày 24/01/2022 về quy hoạch, xây dựng, quản lý và phát triển bền vững đô thị Việt Nam đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045 và Kết luận số 224-KL/TW ngày 08/12/2025 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 06-NQ/TW trên địa bàn xã Lùng Phình
 năm 2026 và giai đoạn 2026 – 2030
-----
Thực hiện Chương trình hành động số 108-CTr/TU ngày 30/8/2026 của Tỉnh ủy Lào Cai thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 28/7/2026 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV và Chương trình hành động số 33-CTr/TW ngày 28/7/2026 của Bộ Chính trị về đổi mới mô hình phát triển Việt Nam; căn cứ tình hình thực tế của địa phương. Đảng ủy xã Lùng Phình ban hành Kế hoạch thực hiện, cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
Quán triệt và tổ chức thực hiện nghiêm túc, đồng bộ, hiệu quả Nghị quyết số 06-NQ/TW và Kết luận số 224-KL/TW; cụ thể hóa các mục tiêu, nhiệm vụ phù hợp với điều kiện thực tiễn của xã Lùng Phình, góp phần xây dựng xã trở thành trung tâm vùng cao, cửa ngõ giao thương giữa khu vực Bắc Hà - Si Ma Cai - Xín Mần, phát huy vai trò hạt nhân của vùng các xã phía Đông Bắc tỉnh Lào Cai trên Hành lang kinh tế Đông - Tây phía Bắc.
Tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy, hiệu lực quản lý của chính quyền đối với công tác quy hoạch, quản lý đất đai, trật tự xây dựng và phát triển kết cấu hạ tầng; từng bước nâng cao chất lượng hạ tầng nông thôn theo hướng đồng bộ, kết nối với đô thị - dịch vụ; thúc đẩy chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng nông nghiệp sinh thái, hàng hóa tập trung gắn với du lịch, dịch vụ và tiểu thủ công nghiệp.
Khai thác hợp lý tiềm năng khí hậu ôn đới, cảnh quan tự nhiên và bản sắc văn hóa truyền thống; gắn phát triển kinh tế với bảo vệ môi trường, bảo đảm an sinh xã hội, giữ vững quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội, nâng cao chất lượng cuộc sống và Chỉ số hạnh phúc của Nhân dân.
2. Yêu cầu
Việc tổ chức thực hiện phải bám sát định hướng quy hoạch chung, chương trình phát triển kinh tế - xã hội của xã; xác định rõ nhiệm vụ trọng tâm, lộ trình, nguồn lực, cơ quan chủ trì và trách nhiệm phối hợp; bảo đảm thiết thực, khả thi, tránh hình thức, dàn trải.
Phát huy vai trò nêu gương, trách nhiệm của người đứng đầu; tăng cường kiểm tra, giám sát, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc; huy động sự tham gia của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, cộng đồng doanh nghiệp và Nhân dân trong quá trình tổ chức thực hiện.
3. Các chỉ tiêu chủ yếu năm 2026: (Có biểu chi tiết kèm theo)
II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM
1. Quản lý quy hoạch không gian, phát triển hạ tầng giao thông và trật tự xây dựng
Định hướng cấu trúc không gian và phân khu chức năng: Cụ thể hóa Quy hoạch chung toàn xã theo 03 phân khu chính:
Khu trung tâm xã (quy mô 1.115 ha): Là hạt nhân phát triển tổng hợp về hành chính, chính trị, văn hóa, thương mại, dịch vụ; giữ vai trò đầu mối giao thương và định hướng phát triển. Tổ chức triển khai theo Phương án 2, tập trung tại khu vực Lùng Phình và mở rộng dọc trục QL4 kết nối Pả Chư Tỷ, Lử Thẩn.
Khu vệ tinh - du lịch sinh thái (quy mô 1.540 ha): Phát triển nghỉ dưỡng, du lịch trải nghiệm, chăm sóc sức khỏe và bảo tồn các làng văn hóa truyền thống (Pờ Chồ, Lử Chố, Tần Chư, Lào Chải Pha, Nà Chí Phàng...) theo hướng mật độ xây dựng thấp, hài hòa với cảnh quan.
Vành đai sản xuất nông - lâm nghiệp và sinh thái (quy mô 7.445,87 ha): Tập trung phát triển sản xuất hàng hóa, nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao và lâm nghiệp; đồng thời bảo vệ cảnh quan, môi trường và đa dạng sinh học.
Quản lý quỹ đất theo quy hoạch: Phân bổ và quản lý nghiêm ngặt chỉ tiêu đất đai theo Đồ án quy hoạch chung: Đất công cộng (42,70 ha), Đất thương mại dịch vụ (44,25 ha), Đất du lịch (101,49 ha), Đất ở (350 ha), Đất tiểu thủ công nghiệp (30,0 ha), Đất quốc phòng an ninh (89,10 ha). Kiên quyết ngăn chặn, xử lý tình trạng tự ý dựng nhà trên đất nông nghiệp và vi phạm hành lang an toàn giao thông.
Phát triển hệ thống hạ tầng giao thông kết nối:
Phối hợp cấp trên nâng cấp, mở rộng các tuyến giao thông đối ngoại: QL4E (đoạn 7,9 km), QL4 (đoạn 11,6 km, mở rộng lòng đường 15m qua trung tâm xã), Đường tỉnh 159 (10,9 km) và các tuyến đường huyện ĐH05, ĐH08, ĐH17 (16,9 km).
Tranh thủ nguồn vốn đầu tư công (4,670 tỷ đồng năm 2026) để nâng cấp 75 km đường liên thôn; quy hoạch mới 45 km đường liên gia, liên thôn và 30 km đường giao thông nội đồng phục vụ sản xuất.
2. Đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế, gắn sản xuất nông nghiệp hàng hóa với du lịch, dịch vụ
Nông - Lâm nghiệp hàng hóa: Duy trì diện tích vùng sản xuất lương thực an toàn (Lúa 650 ha, Ngô 1.110 ha, Rau an toàn 25 ha, Lạc đỏ 28 ha). Mở rộng vùng cây ăn quả ôn đới (đạt 580 ha, trồng mới 15 ha mận, lê, đào), vùng cây dược liệu tập trung (120 ha gồm Cát cánh, Sâm, Tam thất, Đương quy). Phát triển chăn nuôi đại gia súc và lợn đen bản địa (tổng đàn 15.200 con). Bảo vệ nghiêm ngặt 2.469,64 ha rừng hiện có và hoàn thành trồng mới 56,0 ha rừng sản xuất.
Phát triển du lịch và thương mại:
Khai thác tiềm năng văn hóa dân tộc và cảnh quan tự nhiên để phát triển sản phẩm du lịch đa dạng: Du lịch chợ phiên văn hóa (Chợ Lùng Phình), di tích - danh thắng (Đồi đá Trắng, Thành Cỏ, Động Thiên Long, điểm săn mây), du lịch trải nghiệm mùa hoa mận (Tả Van Chư) và nghỉ dưỡng sinh thái (Pờ Chồ - Lử Chố).
Phấn đấu đón 8,0 nghìn lượt khách du lịch, đạt doanh thu 14,4 tỷ đồng. Nâng cao chất lượng hoạt động chợ trung tâm và hệ thống dịch vụ bán lẻ để hoàn thành mục tiêu tổng mức bán lẻ hàng hóa và dịch vụ 700 tỷ đồng.
Đổi mới mô hình tổ chức sản xuất: Khuyến khích thành lập mới 01 Hợp tác xã, 05 Tổ hợp tác, đăng ký mới 10 hộ kinh doanh; hoàn thiện chuỗi liên kết sản xuất - tiêu thụ và nâng cao chất lượng 3,0 sản phẩm OCOP.
3. Phát triển hạ tầng số, chính quyền số và cải cách hành chính
Tăng cường đầu tư hạ tầng công nghệ thông tin tại trụ sở hành chính và các thôn; nâng tỷ lệ xử lý hồ sơ công việc trên môi trường mạng lên 99,0%, số hóa hồ sơ giải quyết TTHC và thanh toán trực tuyến đạt 90,0%.
100% cán bộ, công chức xã được bồi dưỡng, nâng cao kỹ năng ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số và nâng cao năng lực quản lý quy hoạch, phát triển du lịch.
Đẩy mạnh đào tạo nghề cho lao động nông thôn, phấn đấu nâng tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 68,0% (có bằng cấp, chứng chỉ đạt 23%), giải quyết việc làm mới cho 180 lao động.
4. Bảo vệ môi trường và cải thiện nâng cao đời sống nhân dân
Triển khai hiệu quả Đề án bảo vệ môi trường, vận động 65% hộ gia đình thực hiện phân loại chất thải rắn tại nguồn, phấn đấu 82% chất thải rắn sinh hoạt được thu gom xử lý đúng quy định.
Kiên cố hóa và mở rộng các công trình cấp nước sinh hoạt, nâng tỷ lệ dân số nông thôn dùng nước hợp vệ sinh đạt 96% (nước sạch quy chuẩn đạt 9,0%).
Giữ vững tỷ lệ bao phủ BHYT đạt 99%; nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện (82% trường học đạt chuẩn quốc gia); thực hiện hiệu quả các Chương trình mục tiêu quốc gia nhằm giảm 160 hộ nghèo (tương ứng giảm 7,15%), nâng Chỉ số hạnh phúc của người dân đạt 54,3%.
5. Tăng cường công tác tuyên truyền, huy động nguồn lực và kiểm tra, giám sát
Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến nội dung Nghị quyết số 06-NQ/TW, Kết luận số 224-KL/TW, các định hướng quy hoạch và nhiệm vụ phát triển của xã đến cán bộ, đảng viên và Nhân dân; tạo sự thống nhất về nhận thức, đồng thuận trong tổ chức thực hiện.
Chủ động lồng ghép, huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực từ ngân sách nhà nước, các chương trình mục tiêu quốc gia, nguồn xã hội hóa và nguồn lực hợp pháp khác; ưu tiên các công trình, dự án có tính kết nối, lan tỏa, phục vụ trực tiếp đời sống và sản xuất của Nhân dân.
Tăng cường kiểm tra, giám sát việc quản lý quy hoạch, đất đai, trật tự xây dựng, tiến độ đầu tư công và thực hiện các chỉ tiêu chủ yếu; kịp thời chấn chỉnh hạn chế, xử lý vi phạm theo quy định và biểu dương các tập thể, cá nhân thực hiện tốt.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Thường vụ Đảng ủy
Lãnh đạo, chỉ đạo chung việc thực hiện Kế hoạch; định kỳ xem xét tiến độ các nhiệm vụ đổi mới mô hình phát triển, nhất là những chỉ tiêu khó, nhiệm vụ liên quan sản xuất, chuyển đổi số, giảm nghèo, quản lý nguồn lực và bảo vệ môi trường.
 Chỉ đạo xử lý kịp thời các khó khăn, vướng mắc; yêu cầu người đứng đầu cơ quan, đơn vị chịu trách nhiệm về tiến độ, chất lượng và kết quả thực tế của nhiệm vụ được giao, không đánh giá chỉ dựa vào số lượng hoạt động.
2. Ủy ban nhân dân xã
Cụ thể hóa các mục tiêu, nhiệm vụ quy hoạch và Kế hoạch này thành các chương trình, kế hoạch công tác, dự án đầu tư công chi tiết từng năm và giai đoạn 2026 – 2030.
Quản lý, phân bổ nguồn lực dự toán ngân sách chi năm 2026 (166,776 tỷ đồng) bảo đảm đúng quy định, ưu tiên vốn cho đầu tư phát triển kết cấu hạ tầng giao thông, công trình công cộng và thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia.
Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc tiến độ giải ngân nguồn vốn đầu tư công (4,670 tỷ đồng năm 2026); chủ động tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong công tác giải phóng mặt bằng và trật tự xây dựng.
Định kỳ 6 tháng, hằng năm hoặc khi có yêu cầu, tổng hợp kết quả thực hiện, báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy; đề xuất điều chỉnh nhiệm vụ, giải pháp phù hợp với tình hình thực tế.
3. Hội đồng nhân dân xã, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội
Hội đồng nhân dân xã tăng cường giám sát việc triển khai thực hiện các chủ trương, nhiệm vụ về quy hoạch và kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội; giám sát việc huy động, phân bổ, sử dụng các nguồn lực theo quy định.
Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội tăng cường tuyên truyền, vận động, giám sát và phản biện xã hội; phát huy vai trò của Nhân dân trong thực hiện quy hoạch, hiến đất làm đường giao thông, phân loại chất thải tại nguồn, bảo vệ môi trường và giữ gìn bản sắc văn hóa dân tộc.
4. Văn phòng Đảng ủy
Chủ trì theo dõi, đôn đốc việc triển khai Kế hoạch; phối hợp với UBND xã và các cơ quan liên quan tổng hợp tình hình, kết quả thực hiện, tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy chỉ đạo xử lý các khó khăn, vướng mắc phát sinh.
Trên đây là Kế hoạch của Ban Thường vụ Đảng ủy xã Lùng Phình thực hiện Nghị quyết số 06-NQ/TW và Kết luận số 224-KL/TW của Bộ Chính trị gắn với Đồ án Quy hoạch chung xã. Yêu cầu các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, cơ quan, đơn vị nghiêm túc quán triệt và tổ chức thực hiện; định kỳ báo cáo kết quả theo quy định.
5. Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội
Cụ thể hóa nội dung Kế hoạch vào chương trình công tác hằng năm; tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tích cực phát triển sản xuất, ứng dụng số, tiết kiệm tài nguyên, bảo vệ môi trường và tham gia các mô hình sinh kế bền vững.
 Phối hợp hỗ trợ hộ nghèo, hộ cận nghèo, đoàn viên, hội viên tiếp cận thông tin về đào tạo nghề, việc làm, vốn, khoa học kỹ thuật, chuyển đổi số, thị trường; khuyến khích liên kết theo tổ hợp tác, hợp tác xã.
Phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội; nắm bắt nhu cầu, khó khăn của Nhân dân và các chủ thể sản xuất, kinh doanh, kịp thời phản ánh với cấp ủy, chính quyền.
6. Các chi bộ trực thuộc và Ban quản lý các thôn
Căn cứ Kế hoạch này và định hướng phân vùng quy hoạch trên địa bàn, xây dựng nghị quyết chuyên đề hoặc kế hoạch tổ chức thực hiện phù hợp với tình hình thực tế của từng thôn; thường xuyên tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành quy hoạch, pháp luật về đất đai, xây dựng và bảo vệ môi trường.
Phân công đảng viên phụ trách địa bàn, hộ gia đình; đôn đốc Nhân dân đẩy mạnh thi đua lao động sản xuất, chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi, tham gia xây dựng nông thôn mới và bảo đảm an ninh, trật tự tại cơ sở.
Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc hoặc nội dung phát sinh vượt thẩm quyền, các cơ quan, đơn vị kịp thời báo cáo Thường trực Đảng ủy để xem xét, chỉ đạo hoặc đề nghị cấp có thẩm quyền giải quyết./.

	Nơi nhận:
- Thường trực Tỉnh ủy (b/c);
- TT ĐU, HĐND, UBND xã;
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy;
- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội,
- Các chi bộ trực thuộc Đảng ủy, 
- Lưu Văn phòng Đảng ủy. 
	T/M BAN THƯỜNG VỤ
BÍ THƯ
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PHỤ LỤC
Các chỉ tiêu chủ yếu năm 2026

	STT
	Tên chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Chỉ tiêu năm 2026

	1
	Kinh tế & Đầu tư

	11
	Tổng sản phẩm trên địa bàn (GRDP giá hiện hành)
	Tỷ đồng
	> 514,0

	12
	Tốc độ tăng trưởng GRDP (giá so sánh)
	%
	8,0

	13
	GRDP bình quân đầu người
	Triệu đồng
	47,9

	14
	Thu nhập bình quân đầu người
	Triệu đồng
	46,0

	15
	Cơ cấu kinh tế: Nông - lâm - ngư nghiệp / Công nghiệp - Xây dựng / Dịch vụ
	%
	42,35 / 21,00 / 36,65

	16
	Tổng vốn đầu tư toàn xã hội
	Tỷ đồng
	600,0

	17
	Tổng vốn đầu tư công thực hiện trên địa bàn
	Tỷ đồng
	4,670

	18
	Tổng mức bán lẻ hàng hóa và dịch vụ xã hội
	Tỷ đồng
	700,0

	2
	Thương mại - Du lịch - Tiểu thủ công nghiệp

	21
	Tổng lượng khách du lịch
	Nghìn lượt
	8,0

	22
	Tổng doanh thu du lịch
	Tỷ đồng
	14,40

	23
	Giá trị sản xuất tiểu thủ công nghiệp
	Tỷ đồng
	11,10

	3
	Hạ tầng xã hội, Văn hóa & Môi trường

	31
	Chỉ số hạnh phúc của người dân
	%
	54,3

	32
	Tỷ lệ giảm hộ nghèo trong năm (giảm 160 hộ)
	%
	7,15

	33
	Tỷ lệ lao động qua đào tạo (qua đào tạo có bằng cấp, chứng chỉ: 23%)
	%
	68,0

	34
	Số lao động giải quyết việc làm mới
	Lao động
	180

	35
	Tỷ lệ che phủ rừng
	%
	40,3

	36
	Tỷ lệ dân số nông thôn dùng nước hợp vệ sinh / dùng nước sạch quy chuẩn
	%
	96,0 / 9,0

	37
	Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt được thu gom, xử lý
	%
	82,0

	38
	Tỷ lệ hộ gia đình phân loại chất thải rắn tại nguồn
	%
	65,0

	4
	Chuyển đổi số & Hành chính

	41
	Tỷ lệ hồ sơ công việc xử lý trên môi trường mạng
	%
	99,0

	42
	Tỷ lệ dịch vụ công trực tuyến toàn trình
	%
	96,0

	43
	Tỷ lệ hồ sơ giải quyết trực tuyến
	%
	85,0



