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Lùng Phình, ngày     tháng     năm 2026


BÁO CÁO 
Về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và CCTP 9 tháng đầu năm và phương hướng, nhiệm vụ 3 tháng cuối năm 2026
-----

I. TÌNH HÌNH AN NINH QUỐC GIA, TRẬT TỰ AN TOÀN XÃ HỘI 

Trong 9 tháng đầu năm 2026, tình hình an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn xã Lùng Phình cơ bản ổn định; an ninh nội bộ, an ninh nông thôn, an ninh dân tộc, tôn giáo được bảo đảm, không phát sinh điểm nóng, vụ việc phức tạp kéo dài. Công tác nắm tình hình, quản lý địa bàn, đối tượng và phòng ngừa, đấu tranh với các loại tội phạm, vi phạm pháp luật được tăng cường; các vụ việc phát sinh liên quan đến tranh chấp đất đai, nguồn nước, an ninh trật tự được tập trung giải quyết ngay từ cơ sở. Tuy nhiên, tình hình vẫn tiềm ẩn một số yếu tố phức tạp, nhất là tranh chấp, mâu thuẫn trong Nhân dân; nguy cơ phát sinh tội phạm, tệ nạn xã hội, vi phạm pháp luật về ma túy, trật tự xã hội, an toàn giao thông và các hành vi vi phạm trên không gian mạng. Công tác quản lý, giáo dục đối tượng, phòng ngừa thanh thiếu niên bỏ học, đi làm ăn xa hoặc vượt biên trái phép tiếp tục cần được quan tâm. Nhìn chung, các cấp, các ngành đã chủ động triển khai các biện pháp bảo đảm an ninh, trật tự, góp phần giữ vững ổn định chính trị, tạo môi trường thuận lợi cho phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn.

II. KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, THỰC HIỆN CÔNG TÁC NỘI CHÍNH, PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG, TIÊU CỰC, CCTP
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo
Trong 9 tháng đầu năm 2026, Đảng ủy xã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện các chủ trương, nghị quyết, quy định của Trung ương, của Tỉnh ủy và các nhiệm vụ công tác nội chính, kỷ luật, kỷ cương, pháp luật, tổ chức xây dựng Đảng trên địa bàn. Kịp thời ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện, trọng tâm như: Kế hoạch số 175-KH/ĐU ngày 05/9/2026 về tiếp tục thực hiện Kết luận số 80-KL/TW của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp hành pháp luật của cán bộ, Nhân dân trên địa bàn xã; Công văn số 764-CV/ĐU ngày 10/9/2026 về triển khai thực hiện Quy định số 212-QĐ/TW ngày 17/8/2026 của Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm; Công văn số 767-CV/ĐU ngày 10/9/2026 về công tác kết nạp đảng đối với người vi phạm chính sách dân số, kế hoạch hóa gia đình và các văn bản liên quan khác.

Để nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tham mưu cho cấp ủy về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, Ban Thường vụ Đảng ủy xã đã ban hành Quyết định số 256-QĐ/ĐU ngày 23/7/2026 về thành lập Tổ tham mưu công tác nội chính thuộc Đảng ủy xã Lùng Phình, do đồng chí Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy làm Tổ trưởng; Quyết định số 257-QĐ/ĐU ngày 24/7/2026 ban hành Quy chế hoạt động của Tổ và Thông báo số 66-TB/TTM ngày 27/7/2026 về phân công nhiệm vụ đối với các thành viên. Qua đó, từng bước nâng cao trách nhiệm, hiệu quả phối hợp, bảo đảm công tác tham mưu cho cấp ủy được thực hiện thường xuyên, chủ động, đúng quy định, góp phần đưa công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực đi vào nền nếp.

Đảng ủy xã thường xuyên theo dõi, đôn đốc việc triển khai thực hiện các chủ trương, nghị quyết, chỉ thị, quy định của Trung ương, của Tỉnh ủy và của Đảng ủy xã; kịp thời chỉ đạo, phối hợp tham mưu thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, xử lý vi phạm theo thẩm quyền. Trong 9 tháng đầu năm 2026, tình hình nội chính trên địa bàn cơ bản ổn định, không phát sinh vụ việc tồn đọng, phức tạp thuộc lĩnh vực nội chính phải tham mưu cấp ủy xem xét, xử lý riêng.

Công tác tổng hợp, thông tin, báo cáo được thực hiện nghiêm túc, bảo đảm yêu cầu về nội dung và thời gian, phục vụ kịp thời công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy. Trong kỳ, Đảng ủy xã đã chỉ đạo xây dựng, ban hành các báo cáo định kỳ, chuyên đề, trong đó có: Báo cáo số 232-BC/ĐU ngày 04/9/2026 về kết quả sắp xếp, kiện toàn tổ chức đảng trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông; Báo cáo số 235-BC/ĐU ngày 09/9/2026 về rà soát, thống kê danh mục vị trí việc làm trong cơ quan khối Đảng, Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội; Báo cáo số 35-BC/BXDĐ ngày 14/9/2026 về kết quả trao đổi, lấy ý kiến nhân sự bổ nhiệm chức danh cán bộ lãnh đạo, quản lý thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy xã quản lý. Qua đó, cơ bản bảo đảm thông tin phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành của cấp ủy, nhất là đối với các nhiệm vụ về tổ chức xây dựng Đảng, công tác cán bộ và nội chính trên địa bàn.

2. Kết quả công tác tiếp dân, tiếp nhận, xử lý, giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh 
2.1. Phục vụ tiếp công dân định kỳ:
- Công tác tiếp công dân của người đứng đầu cấp ủy: Trong 9 tháng đầu năm 2026, không phát sinh nội dung, nhiệm vụ phục vụ tiếp công dân định kỳ của Bí thư Đảng ủy. 
- Công tác tiếp nhận, xử lý, giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của chính quyền: Các cơ quan chuyên trách phối hợp duy trì tham gia các phiên tiếp công dân định kỳ của Chủ tịch UBND xã (Chủ tịch UBND xã đã tiếp 05 lượt người với 05 vụ việc). 

2.2. Tiếp nhận, xử lý, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị:
- Khối Đảng: Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã tiếp nhận 01 đơn phản ánh; đã kịp thời tham mưu Thường trực Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy xem xét, cho ý kiến chỉ đạo và tổ chức xác minh, làm rõ nội dung phản ánh. Qua làm việc trực tiếp với tổ chức đảng và đảng viên có liên quan, căn cứ khoản 1, Điều 6 Quy định số 51-QĐ/ĐU ngày 04/7/2025 của Đảng ủy xã Lùng Phình về tiếp nhận, xử lý đơn khiếu nại, đơn tố cáo, đơn kiến nghị, phản ánh, xác định nội dung đơn không đủ điều kiện để thực hiện theo quy trình. Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã đã tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy xã tiếp lưu đơn theo quy định. 
- Khối Chính quyền (UBND xã): Trong 9 tháng đầu năm 2026, Ủy ban nhân dân xã đã tiếp nhận và thụ lý giải quyết tổng số 05 đơn thư của công dân (gồm các đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị và phản ánh). Qua phân loại nội dung đơn thư: có 03 đơn thuộc lĩnh vực tranh chấp đất đai; 01 đơn kiến nghị về việc thi công rãnh thoát nước sinh hoạt; 01 đơn phản ánh liên quan đến hợp đồng đặt cọc đòi lại tài sản; không phát sinh đơn thư thuộc lĩnh vực hành chính hay chế độ, chính sách. Về kết quả giải quyết: Đã chỉ đạo giải quyết dứt điểm 04/05 đơn (đạt tỷ lệ 80%); có 02/05 đơn công dân tự nguyện xin rút sau khi được tuyên truyền, giải thích; đối với 01 đơn còn lại, các cơ quan chuyên môn đang tiếp tục xác minh, hòa giải và phối hợp chuyển cấp có thẩm quyền xem xét, giải quyết theo quy định của pháp luật.

3. Bảo đảm an ninh nội bộ, an toàn thông tin và bảo vệ bí mật Nhà nước
- Quản lý tài liệu và an toàn thông tin: Công tác quản lý hệ thống văn kiện, tài liệu mật, hồ sơ công tác nội chính tại Văn phòng Đảng ủy và Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy và các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã được duy trì nghiêm ngặt.
- Chuyển đổi số và công tác văn thư lưu trữ: Thực hiện chỉnh lý hồ sơ đảng viên, hồ sơ lưu trữ; cập nhật dữ liệu đảng viên trên hệ thống 4.0. Tỷ lệ xử lý văn bản trên môi trường mạng đạt trên 90%, 100% văn bản được ký số trên hệ thống. 
- An ninh mạng: hực hiện nghiêm các quy định về bảo đảm an ninh mạng, an toàn thông tin và sử dụng hòm thư điện tử công vụ trong các cơ quan Đảng, chính quyền. Tăng cường nắm tình hình, kịp thời phát hiện, xử lý thông tin trên không gian mạng; đăng tải, chia sẻ 68 bài viết tuyên truyền trên Fanpage của Công an xã và Công an tỉnh. Phát hiện và ra quyết định xử phạt vi phạm hành chính (XPHC) 01 trường hợp với số tiền 5.000.000 đồng về hành vi cung cấp, chia sẻ thông tin giả mạo, sai sự thật, xuyên tạc, xúc phạm uy tín cơ quan, tổ chức, danh dự cá nhân; phát hiện và vô hiệu hóa 02 thông tin xấu độc trên không gian mạng. 

4. Kiểm tra, giám sát việc chấp hành đường lối, chủ trương về Nội chính và phòng, chống tham nhũng, lãng phí
- Kết quả thực hiện kế hoạch giám sát thường xuyên: Thường xuyên giám sát, nắm tình hình tại các chi bộ trực thuộc trong việc quán triệt, triển khai các chỉ thị, nghị quyết về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; kê khai, minh bạch tài sản, thu nhập đối với cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy quản lý. Phối hợp kiểm tra, giám sát tập trung vào công tác cán bộ, đảng viên, sinh hoạt chi bộ, phát triển đảng viên và việc chấp hành nguyên tắc tổ chức, sinh hoạt Đảng. Trong kỳ báo cáo không phát sinh nội dung phải xử lý. 

- Kết quả kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm: Phối hợp tham mưu công tác kiểm tra, giám sát và xử lý vi phạm theo thẩm quyền; đồng thời tham mưu triển khai Quy định số 212-QĐ/TW ngày 17/8/2026 của Bộ Chính trị. Qua chủ động nắm tình hình đảng viên, chi ủy viên các chi bộ thôn, không phát hiện vụ việc có dấu hiệu vi phạm để đề xuất kiểm tra. 

- Kết quả tiếp nhận, giải quyết đơn thư tố cáo, khiếu nại kỷ luật Đảng: Trong 9 tháng đầu năm 2026, không phát sinh đơn thư tố cáo, khiếu nại kỷ luật Đảng cần thẩm tra, xác minh, giải quyết. 

- Kết quả công tác giám sát công tác quản lý tài chính Đảng và phòng ngừa thất thoát, tiêu cực: Thường xuyên theo dõi việc thu nộp, quản lý và sử dụng đảng phí tại các chi bộ trực thuộc, bảo đảm công khai, minh bạch tài chính cơ quan Đảng. Trong 9 tháng đầu năm, không phát sinh nội dung giám sát riêng và không có vụ việc thất thoát, tiêu cực. 

- Kết quả thực hiện kế hoạch kiểm tra, giám sát: Tham mưu, phối hợp tập trung vào công tác cán bộ, đảng viên, sinh hoạt chi bộ, phát triển đảng viên và chấp hành nguyên tắc tổ chức, sinh hoạt Đảng. Tham mưu triển khai Quy định số 212-QĐ/TW ngày 17/8/2026 của Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm. 
5. Công tác chính trị, tư tưởng, an ninh tư tưởng, dân tộc và tôn giáo
- Công tác chính trị, tư tưởng và định hướng dư luận: Đảng uỷ xã lãnh đạo, chỉ đạo tăng cường tuyên truyền, nắm bắt diễn biến tư tưởng, dư luận trong nội bộ và Nhân dân đối với các chủ trương thu hồi đất, quy hoạch, triển khai dự án hoặc chính sách an sinh xã hội. Đã tham mưu ban hành Công văn số 744-CV/ĐU ngày 08/9/2026 về điều tra dư luận xã hội thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW ngày 22/8/2026 của Bộ Chính trị. Tiếp tục tuyên truyền các nghị quyết, chỉ thị, chính sách, pháp luật và nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội. Trong kỳ không phát sinh vấn đề phức tạp, nổi cộm. 

- Bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng (Ban Chỉ đạo 35 cấp xã): Ban Chỉ đạo 35 Đảng ủy xã đã ban hành 06 văn bản chỉ đạo về công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch. Thường xuyên theo dõi, nắm bắt tình hình tư tưởng, kịp thời phát hiện, định hướng và phản bác các thông tin sai lệch, xấu độc trên không gian mạng liên quan đến địa phương và nội bộ cấp ủy. Trong kỳ báo cáo không phát sinh vụ việc nổi cộm. 

- Tình hình tư tưởng Nhân dân và dư luận xã hội: Tư tưởng, đời sống của khoảng 2.200 hộ dân tại 12/12 thôn cơ bản ổn định, chưa phát sinh điểm nóng, không có tập trung đông người hay khiếu kiện phức tạp, vượt cấp. Dư luận Nhân dân tập trung quan tâm đến sản xuất nông - lâm nghiệp, tiêu thụ nông sản, giao thông, thủy lợi, giải ngân dự án thuộc Chương trình MTQG, đất đai, giải phóng mặt bằng, các quỹ an sinh xã hội và khắc phục thiên tai. 
- Công tác Dân tộc và Tôn giáo: Tăng cường tuyên truyền ngăn ngừa các luận điệu kích động, chia rẽ khối đại đoàn kết. Đồng bào các dân tộc duy trì tốt tinh thần đoàn kết, loại bỏ hủ tục lạc hậu trong việc cưới, việc tang. Tín ngưỡng, tôn giáo diễn ra bình thường, thuần túy, đúng pháp luật. Quản lý tốt 09 điểm nhóm tôn giáo được chấp thuận sinh hoạt tập trung với 117 hộ/773 khẩu (trong đó duy trì nắm chắc hoạt động của 134 hộ/849 khẩu theo đạo Tin lành và 08 hộ/38 khẩu theo đạo Công giáo). Không phát sinh vụ việc vi phạm pháp luật tôn giáo, điểm nóng dân tộc - tôn giáo hay sự xâm nhập của tà đạo, “đạo lạ”, tà đạo trái phép hay các vấn đề phức tạp phát sinh. Ủy ban Nhân dân xã đã ra mắt 01 mô hình “Điểm tôn giáo, đạo đời, đoàn kết chung tay giữ bình yên”.
6. Bảo vệ chính trị nội bộ, kỷ cương công vụ
6.1. Bảo vệ chính trị nội bộ và kỷ cương công vụ
- Kết quả thẩm tra, rà soát tiêu chuẩn chính trị phục vụ kết nạp đảng viên mới: Trong 9 tháng đầu năm 2026, Đảng bộ đã kết nạp mới 27/26 đảng viên, đạt 103% kế hoạch. Tiếp tục thực hiện công tác rà soát, thẩm định tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác cán bộ. 
- Rà soát tiêu chuẩn chính trị cho nhân sự quy hoạch, bổ nhiệm cán bộ, giới thiệu ứng cử: Thường xuyên thẩm định tiêu chuẩn chính trị đối với cán bộ quy hoạch cấp ủy và các chức danh diện Ban Thường vụ Đảng ủy xã quản lý nhiệm kỳ 2025-2030, định hướng 2031-2036. Đã tham mưu quy trình bổ nhiệm mới chức danh Giám đốc Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã qua Tờ trình số 216-TTr/BXDĐ ngày 14/9/2026, Thông báo số 9-TB/BXDĐ ngày 16/9/2026, Báo cáo số 35-BC/BXDĐ ngày 14/9/2026 và Công văn số 79-CV/BXDĐ ngày 18/9/2026. Tại một số thời điểm báo cáo định kỳ của các cơ quan chuyên trách, nội dung này không phát sinh vụ việc mới. 
- Quản lý đảng viên đi làm ăn xa, xuất cảnh: Phối hợp chặt chẽ giữa các cơ quan chuyên trách, Chi bộ Công an xã và các chi bộ thôn để theo dõi, nắm chắc danh sách đảng viên tạm vắng, đi làm ăn ngoài tỉnh hoặc đi nước ngoài. Ngăn ngừa đảng viên vi phạm pháp luật về xuất nhập cảnh trái phép; trong kỳ báo cáo không phát sinh trường hợp vi phạm. 

- Kiểm tra kỷ cương, lề lối làm việc: Tham mưu, triển khai việc đánh giá cán bộ, công chức, viên chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý 9 tháng đầu năm 2026, gắn đánh giá với kết quả thực hiện nhiệm vụ, đạo đức công vụ và trách nhiệm. Thường xuyên theo dõi việc chấp hành quy chế làm việc; không phát sinh trường hợp vi phạm cần xử lý. 

6.2. Công tác Quân sự - Quốc phòng địa phương:
- Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, trực phòng chống thiên tai, bảo vệ an toàn các sự kiện chính trị (Tết Nguyên đán, Lễ 30/4, bầu cử Đại hội XIV của Đảng, bầu cử Quốc hội khóa XVI và HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031, Cách mạng tháng Tám và Quốc khánh 02/9). Thực hiện nghiêm Nghị định số 03/2019/NĐ-CP và Nghị định số 02/2020/NĐ-CP. 
- Hoàn thành chỉ tiêu tuyển quân tháng 2/2026 với 27 công dân lên đường nhập ngũ (Quân sự: 22, Công an: 05), đạt 100% kế hoạch. Đăng ký NVQS cho công dân nam tuổi 17. Khám sơ tuyển sinh quân sự cho 10 công dân (06 công dân đủ điều kiện), hoàn thiện hồ sơ cho 01 thí sinh thi đỗ Trường Sỹ quan Chính trị. Rà soát lực lượng dự bị động viên (DBĐV) xếp vào Đại đội DBĐV của xã. 
- Ban CHQS xã biên chế 09 đồng chí; lực lượng dân quân toàn xã có 367 đồng chí (tỷ lệ đảng viên đạt 21,3%). Huấn luyện 02 lớp dân quân tại chỗ (135 đồng chí) và 01 lớp dân quân cơ động (63 đồng chí), kết quả đạt Khá. Tham gia tập huấn do Bộ CHQS tỉnh tổ chức đạt 100% kế hoạch, kết quả đạt Khá. 
- Ban hành văn bản, xây dựng hệ thống văn kiện chuẩn bị Diễn tập Phòng thủ dân sự ứng phó cháy rừng năm 2026 (kế hoạch diễn tập vào ngày 06/10/2026). Bảo quản, quản lý kho vũ kí trang bị kỹ thuật an toàn tuyệt đối. 
6.4. Công tác An ninh trật tự, An toàn xã hội:
· An ninh chính trị, an ninh nông thôn: Tình hình an ninh chính trị, an ninh nông thôn trên địa bàn cơ bản ổn định. Chủ động nắm tình hình, kịp thời phối hợp giải quyết các vụ việc phát sinh, nhất là mâu thuẫn, tranh chấp liên quan đến đất đai, nguồn nước ngay từ cơ sở, không để phát sinh điểm nóng, phức tạp. Duy trì hoạt động của 12 Tổ bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở với 60 thành viên.

· Trật tự, an toàn xã hội: Tăng cường quản lý, giáo dục, giúp đỡ 21 đối tượng thuộc diện quản lý, gồm: 05 đối tượng án treo, 06 đối tượng cải tạo không giam giữ, 01 đối tượng sau cai nghiện, 01 đối tượng chấp hành án phạt tù trước thời hạn có điều kiện, 01 đối tượng giáo dục tại xã và 07 đối tượng tái hòa nhập cộng đồng. Chủ động rà soát, nắm tình hình, phòng ngừa, ngăn chặn các hành vi dụ dỗ học sinh, thanh thiếu niên bỏ học đi làm ăn xa.

· Công tác phòng, chống tội phạm và vi phạm pháp luật về ma túy: Tập trung triển khai thực hiện Kế hoạch xây dựng “xã không ma túy”; tổ chức kiểm tra, xét nghiệm ma túy đối với 1320 cán bộ, đảng viên, giáo viên, học sinh kết quả 100% âm tính. Tổ chức 33 buổi tuyên truyền với 3.738 lượt người tham gia, treo 64 pano, áp phích tuyên truyền; tổ chức diễn đàn Công an lắng nghe ý kiến nhân dân 12/12 thôn ; lập hồ sơ đưa 01 đối tượng đi cơ sở cai nghiện bắt buộc theo quy định,

· Phòng, chống tội phạm về trật tự xã hội: Phát hiện, khởi tố điều tra 01 vụ/09 bị can về hành vi đánh bạc.

· Phòng, chống vi phạm pháp luật về môi trường và an toàn thực phẩm: Phát hiện, xử phạt vi phạm hành chính tổng số 02 vụ (01 vụ 01 đối tượng về hành vi chở vật liệu không che chắn, với số tiền 3.000.000 đồngvà 01 vụ 01 đối tượng vi phạm về ATTP với số tiên xử phạt là 2.000.000đ)

· Quản lý cư trú, dữ liệu dân cư: Tiếp nhận, giải quyết 1.871 hồ sơ thông qua dịch vụ công trực tuyến; thu nhận 2.316 hồ sơ kích hoạt tài khoản định danh điện tử mức độ 2, trong đó đã kích hoạt 2.214 hồ sơ. Phát hiện, xử phạt vi phạm hành chính 01 cơ sở và 07 cá nhân vi phạm quy định về đăng ký, quản lý cư trú và ngành, nghề kinh doanh có điều kiện, với tổng số tiền 20.250.000 đồng.

· Công tác phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ: Ra mắt 03 mô hình “Điểm chữa cháy công cộng” và 01 mô hình “Tổ liên gia tự quản về an toàn phòng cháy, chữa cháy”; duy trì tuyên truyền về phòng cháy, chữa cháy trên hệ thống loa truyền thanh 02 lượt/ngày; tổ chức cho 100% hộ dân ký cam kết bảo đảm an toàn phòng cháy, chữa cháy.

· Công tác bảo đảm trật tự, an toàn giao thông: Phối hợp tuần tra, kiểm soát, bảo đảm trật tự, an toàn giao thông trên địa bàn không để tăng cả 3 tiêu chí, 9 tháng không có vụ việc nào xẩy ra; tiếp nhận, giải quyết 96 hồ sơ đăng ký xe.
· Phong trào Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc: Công an xã Lùng Phình đã tổ chức cho lực lượng an ninh trật tự cơ sở thi viết tìm hiểu chức năng nhiệm vụ và thành lập 01 đội tham gia cuộc thi cụm tại xã Bắc Hà, kết quả giải Nhì toàn đội. Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội phối hợp tuyên truyền, vận động khoảng 2.200 hộ dân tại 12/12 thôn tích cực tham gia phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; vận động Nhân dân tự giác giao nộp súng săn, vũ khí tự chế, vật liệu nổ, góp phần giữ vững an ninh, trật tự trên địa bàn. 

7. Công tác Tuyên truyền PBGDPL, Dân vận và Đoàn thể:
- Tuyên truyền 368 buổi trên hệ thống loa truyền thanh xã về Luật Đất đai, phòng chống tảo hôn, ATGT, Luật Phòng chống ma túy, an toàn thực phẩm. Hội Phụ nữ tuyên truyền phòng chống mua bán người, tảo hôn, bạo lực gia đình; Đoàn Thanh niên tuyên truyền Luật Giao thông, Luật NVQS, ma túy, lừa đảo mạng; Hội Nông dân tuyên truyền phòng chống trộm cắp nông sản, gia súc, không xuất cảnh trái phép; Hội Cựu chiến binh tuyên truyền bảo vệ đường biên, mốc giới. Trong 9 tháng đầu năm 2026, không phát sinh trường hợp tảo hôn hoặc hôn nhân cận huyết thống. 
- Tuyên truyền, vận động 2.200 hộ dân tham gia Phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”, củng cố mô hình tự quản, tự giác giao nộp vũ khí, súng săn, công cụ hỗ trợ, vật liệu nổ. 
8. Công tác Tư pháp, Hộ tịch, Chứng thực và Quản lý Nhà nước:
· Hòa giải ở cơ sở: Tiếp nhận và hòa giải thành công 07/07 vụ việc phát sinh trên địa bàn xã. 

· Hộ tịch, chứng thực: Đăng ký khai sinh 234 trường hợp; kết hôn 95 cặp; khai tử 50 trường hợp; xác nhận tình trạng hôn nhân 10 trường hợp; thay đổi, cải chính 96 trường hợp; cấp bản sao khai sinh 802 bản; đăng ký nuôi con nuôi 03 trường hợp; đăng ký nhận cha, mẹ, con 06 trường hợp. Thực hiện chứng thực 1.845 việc (bản sao: 1.810, hợp đồng: 33, chữ ký: 02). 

· Tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật (PBGDPL): Phát 368 buổi tuyên truyền trên loa truyền thanh về Luật Đất đai, an toàn giao thông, phòng chống ma túy, phòng chống tảo hôn. MTTQ và các đoàn thể (Phụ nữ, Nông dân, Cựu chiến binh, Đoàn Thanh niên) tuyên truyền phổ biến pháp luật đến khoảng 2.200 hộ dân. Không phát sinh trường hợp tảo hôn hoặc hôn nhân cận huyết thống trong 9 tháng đầu năm. 

· Quản lý văn hóa - du lịch, môi trường: Tiếp đón 7.760 lượt khách du lịch, doanh thu ước đạt 2,328 tỷ đồng. Bảo đảm an ninh trật tự, an toàn giao thông và vệ sinh môi trường phục vụ du lịch, không có phản ánh tiêu cực từ du khách. 

- Quản lý đất đai, trật tự xây dựng, lâm nghiệp: Không phát sinh lấn chiếm đất công, xây dựng trái phép, tự ý chuyển mục đích sử dụng đất nông nghiệp. Kịp thời tạm dừng, hướng dẫn thủ tục cho các trường hợp chuẩn bị xây dựng. Duy trì 2.469,64/2.469,64 ha rừng khoán bảo vệ (đạt 100% KH); khoanh nuôi tái sinh tự nhiên 15,4/15,4 ha (đạt 100% KH); trồng mới rừng sản xuất lũy kế đạt 29/56 ha (đạt 51,8% KH). Tỷ lệ che phủ rừng đạt 38,88%. Không phát sinh vi phạm khai thác, phá rừng, lấn chiếm đất lâm nghiệp hay cháy rừng. 
II. ĐÁNH GIÁ CHUNG VÀ TỒN TẠI, HẠN CHẾ

1. Ưu điểm
- Công tác tham mưu, lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy, UBND xã trên các lĩnh vực nội chính, quốc phòng, an ninh, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp được triển khai chủ động, bám sát nhiệm vụ chính trị địa phương. 
- Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững ổn định. Công tác quốc phòng - quân sự địa phương thực hiện tốt, hoàn thành 100% chỉ tiêu tuyển quân. Lực lượng Công an xã chính quy và lực lượng bảo vệ ANTT ở cơ sở hoạt động hiệu quả; thực hiện tốt Đề án 06, dịch vụ công trực tuyến và phong trào “xã không ma túy”. 
- Công tác tiếp công dân, xử lý đơn thư và hòa giải ở cơ sở được chú trọng; tỷ lệ hòa giải thành đạt 100%, không để phát sinh điểm nóng hay khiếu kiện phức tạp, vượt cấp. 
- Đẩy mạnh ứng dụng CNTT, chuyển đổi số, ký số và cập nhật dữ liệu đảng viên. Khối đại đoàn kết các dân tộc được củng cố, Nhân dân tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng và chính quyền. 
2. Hạn chế, khó khăn
- Việc cập nhật dữ liệu đảng viên, cập nhật chuyển sinh hoạt đảng và làm thẻ đảng viên còn chậm; tiến độ cập nhật cơ sở dữ liệu trên hệ thống 4.0 chưa đồng đều giữa các chi bộ. Nghiệp vụ công tác tổ chức đảng của một số cán bộ, cấp ủy còn hạn chế. 
- Công tác nắm bắt, tổng hợp dư luận Nhân dân ở một số thời điểm chưa kịp thời; kỹ năng tuyên truyền, vận động và định hướng thông tin trên không gian mạng của một số cán bộ đoàn thể, Ban Công tác Mặt trận thôn còn hạn chế. 
- Tiến độ trồng mới rừng sản xuất tập trung đạt thấp (51,8% KH) do thời tiết mưa nắng thất thường và Nhân dân tập trung thu hoạch ngô, lúa mùa trà sớm. 
- Lực lượng thanh niên đi làm ăn xa biến động thường xuyên, ảnh hưởng đến quản lý đoàn viên, hội viên. Đội ngũ cán bộ tham mưu mới kiện toàn, một số cán bộ kiêm nhiệm nhiều việc nên thời gian nghiên cứu văn bản còn hạn chế. 
III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM CÔNG TÁC 3 THÁNG CUỐI NĂM 
1. Công tác tham mưu, chỉ đạo, tổ chức cán bộ và bảo vệ chính trị nội bộ:
- Tiếp tục tham mưu triển khai, quán triệt các nghị quyết, chỉ thị, quy định mới về công tác nội chính, kỷ luật Đảng, pháp luật và bảo vệ chính trị nội bộ. 
- Tập trung rà soát, cập nhật đầy đủ cơ sở dữ liệu, hồ sơ, thẻ đảng viên trên hệ thống 4.0; đôn đốc quy trình phát triển đảng, công nhận đảng viên chính thức, chuyển sinh hoạt đảng. Rà soát, thẩm định tiêu chuẩn chính trị đối với cán bộ quy hoạch và nhân sự phục vụ công tác cán bộ. Đẩy mạnh xử lý văn bản trên môi trường mạng bảo đảm an toàn, bảo mật. 
2. Công tác An ninh trật tự, An toàn xã hội và Bảo vệ nền tảng tư tưởng:
- Chủ động nắm tình hình an ninh chính trị, an ninh nông thôn, tôn giáo tại 12/12 thôn, quản lý chặt chẽ hoạt động tôn giáo và yếu tố liên quan đến người nước ngoài, không để tà đạo, “đạo lạ” xâm nhập. 
- Tăng cường tuần tra, kiểm soát; đẩy mạnh tuyên truyền phòng chống ma túy, duy trì "xã không ma túy"; siết chặt quản lý cư trú, ngành nghề kinh doanh có điều kiện; ngăn chặn lừa đảo trên không gian mạng, xuất cảnh trái phép và dụ dỗ lao động. 
- Tăng cường nắm bắt tư tưởng, dư luận xã hội; chủ động tuyên truyền, định hướng, đấu tranh phản bác các thông tin sai sự thật, xấu độc trên không gian mạng và fanpage. 
3. Công tác Quân sự - Quốc phòng địa phương:
- Duy trì chặt chẽ chế độ trực chỉ huy, trực ban, trực sẵn sàng chiến đấu bảo đảm an toàn tuyệt đối các ngày lễ, sự kiện chính trị trong quý IV. 
- Tham mưu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ Diễn tập Phòng thủ dân sự ứng phó cháy rừng - tìm kiếm cứu nạn vào ngày 06/10/2026 sát tình hình thực tế, an toàn tuyệt đối. 
- Rà soát, bổ sung phương án phòng chống lụt bão, tìm kiếm cứu nạn. Rà soát nguồn, phát lệnh gọi và tổ chức khám sức khỏe NVQS cho công dân chuẩn bị nhập ngũ năm 2027. Tổ chức hội nghị tổng kết công tác quốc phòng, quân sự địa phương năm 2026. 
4. Công tác Tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và Cải cách tư pháp:
- Thực hiện nghiêm quy định tiếp công dân; duy trì lịch tiếp công dân định kỳ của Bí thư Đảng ủy và Chủ tịch UBND xã; phân loại, giải quyết đơn thư thuộc thẩm quyền đúng trình tự, thời hạn, không để tồn đọng kéo dài. 
- Duy trì hiệu quả phối hợp hòa giải ở cơ sở, giải quyết các mâu thuẫn phát sinh ngay từ thôn, không để phát sinh điểm nóng, khiếu kiện vượt cấp. Nâng cao chất lượng công tác tư pháp, hộ tịch, chứng thực, bảo đảm cơ sở vật chất và công khai, minh bạch công vụ. 
5. Công tác Phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và Giám sát:
- Thực hiện nghiêm giải pháp phòng chống tham nhũng, lãng phí; kê khai, công khai tài sản, thu nhập theo quy định. Tăng cường tự kiểm tra công vụ, chấn chỉnh kỷ cương hành chính trong quản lý nhà nước, giải quyết TTHC và khiếu nại, tố cáo. 
- Tăng cường giám sát tiến độ triển khai và giải ngân các công trình, dự án thuộc Chương trình MTQG; phát huy vai trò của Ban Thanh tra nhân dân, Ban Giám sát đầu tư cộng đồng và Ban Công tác Mặt trận tại 12/12 thôn. 
6. Công tác Dân vận, Dân chủ cơ sở và Đại đoàn kết dân tộc
- Tiếp tục nắm chắc tình hình đời sống, sản xuất, đất đai, giao thông của 2.200 hộ dân tại 12/12 thôn, phản ánh kịp thời với cấp ủy, chính quyền. 
- Tập trung chuẩn bị và tổ chức tốt Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc ngày 18/11/2026 tại 12/12 khu dân cư. Rà soát, biểu dương các mô hình “Dân vận khéo”, mô hình tự quản tiêu biểu trong năm 2026. Đẩy nhanh tiến độ trồng bù rừng sản xuất trong tháng 9 và tháng 10/2026. 
IV. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT

1. Đối với Thường trực, Ban Thường vụ Đảng ủy xã:

- Tiếp tục quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo các chi bộ, ban ngành, thôn phối hợp chặt chẽ với MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội trong công tác nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã hội và đời sống Nhân dân. 

 
- Quan tâm chỉ đạo giải quyết kịp thời những vấn đề chính đáng mà Nhân dân phản ánh, nhất là các nội dung liên quan đến sản xuất nông nghiệp, giao thông, thủy lợi, đất đai, chế độ chính sách, các chương trình mục tiêu quốc gia và đời sống dân sinh.
2. Đối với cơ quan chuyên môn và MTTQ cấp trên:
- Quan tâm tổ chức các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ cơ sở (Mặt trận, đoàn thể, cấp ủy chi bộ) về kỹ năng công tác dân vận, nắm bắt dư luận xã hội, hòa giải ở cơ sở, giám sát phản biện xã hội, công tác dân tộc, tôn giáo và xử lý thông tin trên không gian mạng. 
- Quan tâm hướng dẫn, hỗ trợ cơ sở xây dựng và nhân rộng các mô hình “Dân vận khéo”, mô hình tự quản phù hợp với điều kiện thực tế của địa bàn vùng đồng bào dân tộc thiểu số. 
Trên đây là báo cáo về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp 9 tháng đầu năm và phương hướng, nhiệm vụ 3 tháng cuối năm 2026 của Đảng uỷ xã Lùng Phình./.

	Nơi nhận:                                                                        

- Ban Nội chính Tỉnh ủy; 

- Thường trực ĐU, HĐND, UBND xã;

- Các cơ quan tham mưu, giúp việc ĐU;
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.                                                                
	T/M BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ BÍ THƯ THƯỜNG TRỰC
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