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CỦA BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG ỦY
lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ
và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2027
-----

I- KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO NĂM 2026 
1. Ưu điểm
Năm 2026, cấp ủy, chính quyền địa phương thường xuyên quán triệt và tổ chức thực hiện nghiêm Luật Nghĩa vụ quân sự ngày 19/6/2015, Luật Công an nhân dân ngày 20/11/2018, Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Công an nhân dân ngày 22/6/2023 và các văn bản hướng dẫn thi hành. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân.
[bookmark: _GoBack]Chỉ đạo kiện toàn Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã; tham mưu Đảng ủy, UBND xã ban hành đầy đủ các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo về công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ phù hợp với tình hình thực tế của địa phương. Tổ chức đăng ký nghĩa vụ quân sự đối với nam công dân đủ 17 tuổi trong năm và công dân nam trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ quân sự nhưng chưa đăng ký nghĩa vụ quân sự lần đầu, bảo đảm chặt chẽ, nghiêm túc, đúng quy định của Luật Nghĩa vụ quân sự.
Công tác đăng ký, quản lý công dân trong độ tuổi nhập ngũ được thực hiện chặt chẽ về số lượng, chất lượng; tổ chức phân loại các đối tượng thuộc diện tạm hoãn, miễn gọi nhập ngũ; rà soát các trường hợp gia đình chính sách, gia đình có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, công dân đi làm ăn xa. Số công dân nam từ đủ 18 đến 27 tuổi năm 2025 là 328 công dân; trong đó đủ điều kiện đưa ra xét duyệt là 325 công dân, không thuộc diện xét duyệt là 03 công dân.
Công tác sơ tuyển nghĩa vụ quân sự được cấp ủy, chính quyền địa phương quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nghiêm túc; thành lập Tổ khám sơ tuyển nghĩa vụ quân sự đúng, đủ thành phần, do giám đốc trạm y tế xã làm tổ trưởng. Quá trình tổ chức sơ tuyển được thực hiện nghiêm túc, chặt chẽ, bảo đảm chất lượng; thực hiện phân loại thể lực, khai thác tiền sử bệnh tật theo đúng quy định, tỷ lệ công dân tham gia sơ tuyển đạt tỷ lệ cao. 
Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã quán triệt, chấp hành nghiêm kế hoạch khám sức khỏe nghĩa vụ quân sự của các cấp; tổ chức phát lệnh gọi khám sức khỏe đến từng công dân, đồng thời phân công cán bộ đôn đốc, đưa thanh niên tham gia khám tuyển. Tổng số công dân có mặt khám sức khỏe là 100/100 công dân, đạt 100%; có 28 công dân đủ sức khỏe loại 1, 2, 3 (đạt 28%); có 03 công dân viết đơn tình nguyện xung phong nhập ngũ.
Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã phân công các thành viên phối hợp với các thôn tổ chức thực hiện nghiêm quy định thâm nhập “3 gặp, 4 biết” đối với từng công dân đủ sức khỏe thực hiện nghĩa vụ quân sự; tiến hành phúc tra các trường hợp có nghi vấn về lý lịch gia đình, thái độ chính trị, phẩm chất đạo đức, trình độ văn hóa, sức khỏe; kết luận, ghi rõ vào lý lịch nghĩa vụ quân sự. Cán bộ trực tiếp thâm nhập chịu trách nhiệm về chất lượng của từng công dân. Tổng số công dân được xét duyệt chính trị là 27/27 công dân, đủ tiêu chuẩn chính trị, đạt 100%.
Chỉ đạo Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã tham mưu Chủ tịch UBND xã ban hành Quyết định danh sách gọi công dân nhập ngũ năm 2026, Quyết định tạm hoãn gọi nhập ngũ đối với công dân chưa đủ điều kiện theo quy định; Chủ tịch UBND xã ban hành Quyết định gọi nhập ngũ năm 2026 đối với 25 công dân thực hiện nghĩa vụ quân sự và nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân tại các đơn vị quân đội, công an.
Tổ chức gặp mặt, thăm hỏi, động viên, nắm tình hình tư tưởng; cấp phát quân trang, tặng quà cho công dân chuẩn bị lên đường nhập ngũ với mức 1,5 triệu đồng/công dân. Phối hợp với Ban Chỉ huy PTKV2 - Bảo Thắng và các cơ quan, đơn vị có liên quan làm tốt công tác chuẩn bị, tổ chức Lễ giao nhận quân năm 2026 bảo đảm nhanh gọn, an toàn tuyệt đối, hoàn thành 100% chỉ tiêu được giao.
2. Hạn chế, khuyết điểm 
Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về nghĩa vụ quân sự (NVQS) cho Nhân dân ở một số thôn chưa được quan tâm đúng mức; nội dung, hình thức tuyên truyền chưa thật sự đa dạng, phong phú, việc tổ chức thực hiện có thời điểm chưa thường xuyên, hiệu quả chưa cao.
Công tác đăng ký, quản lý nguồn công dân trong độ tuổi thực hiện NVQS và đăng ký di chuyển NVQS có mặt còn hạn chế; việc rà soát, quản lý, phân loại công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ (SSNN) ở một số thôn chưa khoa học, chưa chặt chẽ so với yêu cầu đề ra.
Chất lượng sức khỏe công dân trong độ tuổi nhập ngũ tại một số thôn còn thấp, tỷ lệ công dân đủ điều kiện sức khỏe chưa cao; công tác tuyên truyền, vận động, đôn đốc công dân tham gia sơ tuyển, khám tuyển có thời điểm chưa quyết liệt dẫn đến có gia đình còn né tránh khi có lệnh gọi. Việc niêm yết công khai danh sách công dân thuộc diện tạm hoãn gọi nhập ngũ, miễn gọi nhập ngũ tại một số thôn chưa bảo đảm đầy đủ về nội dung, thời gian và trình tự theo quy định.
3. Nguyên nhân, trách nhiệm
Công tác quán triệt, triển khai thực hiện các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo về công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ tại một số thôn có lúc chưa kịp thời, chưa thật sự quyết liệt. 
Công tác quản lý nguồn công dân trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ quân sự, nhất là công dân đi học, đi làm ăn xa, đăng ký di chuyển nghĩa vụ quân sự còn có mặt hạn chế. 
Chất lượng nguồn công dân nhập ngũ chưa đồng đều; tỷ lệ công dân mắc một số bệnh lý ảnh hưởng đến sức khỏe nhập ngũ còn cao. 
Công tác tuyên truyền, vận động thực hiện Luật Nghĩa vụ quân sự ở một số thôn, có thời điểm chưa thường xuyên. 
II- PHƯƠNG HƯỚNG, CHỈ TIÊU NĂM 2027
1. Phương hướng
Tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy Đảng, sự quản lý, điều hành của chính quyền; phát huy vai trò, trách nhiệm của Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã, các ban, ngành, đoàn thể, các tổ chức chính trị - xã hội và các thôn trong thực hiện công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2027.
Tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm Luật Nghĩa vụ quân sự, Luật Công an nhân dân, các nghị định, thông tư và văn bản hướng dẫn của cấp trên; bảo đảm công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ được thực hiện đúng quy trình, đúng đối tượng, đúng tiêu chuẩn, công khai, dân chủ, công bằng, đúng quy định của pháp luật.
Thực hiện đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng công tác tuyển quân; quản lý chặt chẽ nguồn công dân trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ quân sự; làm tốt công tác đăng ký, rà soát, xét duyệt, sơ tuyển, khám sức khỏe, thẩm tra, xác minh tiêu chuẩn chính trị, thâm nhập, phát lệnh gọi nhập ngũ và tổ chức giao nhận quân bảo đảm chặt chẽ, an toàn, đúng quy định.
Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về nghĩa vụ quân sự và nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân; nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên, Nhân dân và công dân trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ; chú trọng công tác vận động thanh niên tự giác chấp hành, sẵn sàng lên đường nhập ngũ.
Quan tâm thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội; tổ chức gặp mặt, động viên, thăm hỏi, tặng quà công dân trước khi lên đường nhập ngũ; phối hợp quản lý, giáo dục quân nhân hoàn thành nghĩa vụ trở về địa phương, tạo điều kiện học nghề, tìm kiếm việc làm, ổn định cuộc sống.
2. Chỉ tiêu
Hoàn thành 100% chỉ tiêu tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2027 theo chỉ tiêu cấp trên giao. Tuyển chọn, giao 24 công dân, trong đó 21 công dân thực hiện nghĩa vụ quân sự và 03 công dân thực hiện nghĩa vụ tham gia công an nhân dân.  
Bảo đảm 100% công dân nhập ngũ đủ tiêu chuẩn về chính trị, phẩm chất đạo đức, sức khỏe, trình độ văn hóa theo quy định. 
Nâng cao chất lượng công dân nhập ngũ; hạn chế thấp nhất các trường hợp không chấp hành lệnh gọi khám sức khỏe, lệnh gọi nhập ngũ; không để xảy ra trường hợp chống, trốn thực hiện nghĩa vụ quân sự. 
Tổ chức Chương trình “Ngày hội tòng quân”, tham gia Lễ giao nhận quân năm 2027 theo Kế hoạch của trên bảo đảm trang trọng, an toàn, tiết kiệm, đúng quy định.
III- NHIỆM VỤ, BIỆN PHÁP CHỦ YẾU 
1. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy Đảng, chính quyền; phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị trong thực hiện nhiệm vụ tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân
Cấp ủy, chính quyền, Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ tuyển quân với tinh thần chủ động, đồng bộ, quyết liệt, chặt chẽ ngay từ khâu đầu tiên; bảo đảm đúng quy trình, đúng đối tượng, đúng tiêu chuẩn, đúng quy định của pháp luật. Kiên quyết khắc phục tư tưởng chủ quan, đơn giản, thiếu sâu sát; không để xảy ra tình trạng chạy theo chỉ tiêu, hạ thấp tiêu chuẩn trong tuyển chọn công dân nhập ngũ.
2. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và Nhân dân trong thực hiện Luật Nghĩa vụ quân sự, Luật Công an nhân dân
Phát huy vai trò của Ủy ban MTTQ Việt Nam xã, các tổ chức chính trị - xã hội, các chi bộ, thôn trong công tác tuyên truyền, vận động thanh niên và gia đình thực hiện nghiêm quyền, nghĩa vụ bảo vệ Tổ quốc; tạo sự đồng thuận, thống nhất trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ; tăng cường kiểm tra, giám sát, kịp thời chấn chỉnh những hạn chế, thiếu sót trong quá trình thực hiện.
3. Lãnh đạo thực hiện nghiêm các bước trong quy trình tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân
Tổ chức quán triệt, triển khai đầy đủ các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng, Nhà nước, Bộ Quốc phòng, Bộ Công an và cấp trên về công tác tuyển quân. UBND xã, Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã chủ động xây dựng kế hoạch, phân công nhiệm vụ cụ thể, tổ chức thực hiện chặt chẽ các khâu: đăng ký, quản lý nguồn, xét duyệt, sơ tuyển, khám sức khỏe, thẩm tra, xác minh tiêu chuẩn chính trị, phát lệnh gọi nhập ngũ và tổ chức giao nhận quân; bảo đảm hoàn thành 100% chỉ tiêu được giao, đúng luật, an toàn, chất lượng.
4. Nâng cao chất lượng công tác đăng ký, quản lý nguồn; thực hiện nghiêm công tác sơ tuyển, khám sức khỏe và tuyển chọn công dân nhập ngũ
Thường xuyên rà soát, nắm chắc số lượng, chất lượng công dân trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ quân sự; quản lý chặt chẽ công dân đi học, đi làm ăn xa, công dân thuộc diện tạm hoãn, miễn gọi nhập ngũ theo quy định. Tổ chức sơ tuyển, khám sức khỏe bảo đảm khách quan, chính xác, đúng quy trình; kiên quyết không để công dân không đủ tiêu chuẩn về sức khỏe được tuyển chọn nhập ngũ.
5. Thực hiện chặt chẽ công tác xét duyệt chính trị, chính sách; bảo đảm tuyển chọn những công dân có đủ phẩm chất chính trị, đạo đức, trình độ văn hóa, sức khỏe tham gia thực hiện nghĩa vụ.
Công an xã chủ trì, phối hợp với Ban Chỉ huy Quân sự xã và các cơ quan liên quan thực hiện tốt công tác thẩm tra, xác minh, kết luận tiêu chuẩn chính trị đối với công dân nhập ngũ theo quy định; bảo đảm công khai, dân chủ, chính xác, không để xảy ra sai sót trong quá trình xét duyệt.
6. Làm tốt công tác quản lý, động viên công dân nhập ngũ; thực hiện hiệu quả chính sách hậu phương quân đội.
Tổ chức nắm chắc tình hình tư tưởng, hoàn cảnh gia đình, phẩm chất đạo đức của công dân theo phương châm “3 gặp, 4 biết”, thực hiện tốt nguyên tắc “tuyển người nào, chắc người đó”; quản lý chặt chẽ công dân đủ điều kiện nhập ngũ, hạn chế thấp nhất trường hợp không chấp hành lệnh gọi nhập ngũ.
Quan tâm thực hiện tốt công tác gặp mặt, thăm hỏi, động viên, tặng quà công dân trước khi lên đường nhập ngũ; Tổ chức chương trình “Ngày hội tòng quân” theo Kế hoạch của trên, phối hợp với các đơn vị nhận quân tổ chức Lễ giao nhận quân năm 2027 bảo đảm trang trọng, an toàn, tiết kiệm, thực sự là ngày hội của tuổi trẻ lên đường thực hiện nhiệm vụ bảo vệ Tổ quốc.
Tiếp tục thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội; quan tâm, hỗ trợ, tạo điều kiện để quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân trở về địa phương được học nghề, giới thiệu việc làm, ổn định cuộc sống.

IV- TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Các cấp ủy đảng, chính quyền, Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã, các cơ quan, đơn vị, tổ chức chính trị - xã hội và các thôn tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc Nghị quyết; phát huy vai trò, trách nhiệm trong lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát, bảo đảm công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2027 được thực hiện công khai, dân chủ, công bằng, đúng quy định. Kịp thời biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc; xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm.
2. Giao UBND xã, Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết; chỉ đạo Ban Chỉ huy Quân sự xã, Công an xã, các cơ quan, đơn vị liên quan và các thôn thực hiện tốt nhiệm vụ được giao, bảo đảm hoàn thành 100% chỉ tiêu tuyển quân năm 2027.
Chủ tịch UBND xã, Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy Quân sự xã, Trưởng Công an xã, Bí thư các chi bộ trực thuộc chịu trách nhiệm trước Đảng ủy xã về kết quả thực hiện nhiệm vụ tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân. Kết quả thực hiện là một trong những tiêu chí đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của tập thể, cá nhân và tổ chức đảng năm 2027.
3. Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã được phân công phụ trách địa bàn thường xuyên chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc, giám sát việc thực hiện công tác tuyển quân tại các chi bộ, thôn; kịp thời báo cáo, đề xuất Ban Thường vụ Đảng ủy chỉ đạo giải quyết những khó khăn, vướng mắc phát sinh.
4. Ban Chỉ huy Quân sự xã là cơ quan thường trực Hội đồng Nghĩa vụ quân sự xã, chủ trì phối hợp với Công an xã và các cơ quan, đơn vị liên quan tham mưu tổ chức thực hiện Nghị quyết; thường xuyên theo dõi, đôn đốc, tổng hợp kết quả, báo cáo Đảng ủy, UBND xã để kịp thời lãnh đạo, chỉ đạo.
	Nơi nhận:
- Tỉnh ủy Lào Cai (b/c); 
- Đảng uỷ Quân sự tỉnh (b/c);
- TT Đảng ủy, HĐND, UBND xã;
- Thường trực HĐNVQS xã;
- TT UBMTTQVN xã và các tổ chức CT-XH xã;
- Cơ quan tham mưu, giúp việc ĐU xã;
- Các phòng, ban, ngành của xã;
- Các đảng bộ, chi bộ trực truộc ĐU xã;
- Lưu: VT. 
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